
Справка социально-экономического развития Красногорского района Брянской области  за 6 мес. 2016 года
Красногорский район расположен на юго-западе Брянской области, на расстоянии 270 км от областного центра.

Территория компактна, имеет протяженность с севера на юг 35 км, с запада на восток – 31 км. 

   На севере и западе район граничит  с Могилевской и Гомельской областями Республики Беларусь, на юге и востоке – с Новозыбковским и Гордеевским районами Брянской области.

Земельный фонд Красногорского района на 01.01.20 16 года составил 108128 га , в том числе:

-земли сельскохозяйственного назначения  71765 га;

-земли населенных пунктов 4113 га;

-земли промышленности 305 га;

 земли лесного фонда 18103 га;

земли водного фонда 716 га;

-земли запаса 13174 га.

Предприятия и организации Красногорского района на           01.01.2016 года (по данным Брянскстата).
Всего на территории района  зарегистрировано  155 малых и средних предприятий  в статрегистре, в том числе:

- 47 – микропредприятий, малых и средних, относящихся к субъектам малого бизнеса;

- 10 коммерческих организаций, не относящихся к  субъектам малого предпринимательства;

- 85 некоммерческих организаций.

В Красногорском муниципальном районе на 01.01.2016 года зарегистрировано 168 индивидуальных предпринимателей. 
На территории района расположено Красногорское городское поселение и 6 сельских поселений (Лотаковское, Яловское, Перелазское, Макаричское, Колюдовское, Любовшанское). Сельских населенных пунктов на территории муниципального образования – 59. 

Целью демографического развития района является стабилизация численности населения и формирование предпосылок к последующему демографическому росту. 

   ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ СИТУАЦИЯ

По состоянию на 1 января 2016 года численность постоянного населения составила 12,310 тыс. человек. Удельный вес городского населения (6306 человек) -  51,2 процентов, сельского (6004 человек) – 48,8 процента. Среднегодовая численность населения района по прогнозу составит в 2017 году - 12,25 тыс. человек
 Демографическое развитие района характеризуется снижением численности населения. По данным «Брянскстата» численность родившихся за 6 месяцев 2016   года составляет 58  человек (2015 год – 66 чел.), численность умерших – 113 человек (2015 год – 102 чел.). 

     Численность постоянного населения района продолжает снижаться вследствие миграционного оттока населения: в 2011году – на 4,5 процента, в 2012 году – на 2,4 процента, в 2013 году – на 1,6 процента, в 2014 году – 1,8 процента а в 2015 году она снизилась на 0,8%.

 По итогам 6 месяцев  коэффициент смертности составил  - 22,2 чел. на 1000 населения, против 19,9 чел. за  аналогичный период прошлого года. Коэффициент рождаемости по итогам 6 месяцев  составил 11,4 на 1000 населения, против 12,9 чел. за  аналогичный период прошлого года.
 Уменьшилось число официально зарегистрированных безработных в органах службы занятости: на 01.06.2016 года зарегистрировано было 80 человек,  против  98 человек зарегистрированных в 2015 году. Уровень безработицы составляет 1,3 %.  Поддерживать уровень безработицы в Красногорском районе практически на одном уровне, т.е. в пределах 1,3 -1,6% способствует Программа содействии занятости населения и снижения напряженности на рынке труда Красногорского района. 
      Среднесписочная численность  работников  крупных и средних предприятий и организаций на 01.07.2016 года  по району составила  - 1280 человек или 97,3 % к аналогичному периоду 2015 года (1315 человек), в том числе работников образования – 367 чел.,  работников отрасли культура – 58 чел.,  в отрасли здравоохранения  и представлении социальных услуг - 321 чел., в государственном управлении и обеспечении военной безопасности трудиться  - 153 чел.. Численность работников  в аппарате администрации Красногорского района, ее структурных подразделениях  и сельских администрациях составляет - 103 чел., в том числе муниципальных служащих -34 чел. ( в администрации района - 28 чел., в сельских администрациях – 6 чел.)
ПРОМЫШЛЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО

Производственный сектор экономики района представлен предприятиями, относящимися к видам деятельности: "Обрабатывающие производства", "Производство и распределение электроэнергии, газа и воды".

Оборот организаций по всем видам экономической деятельности по крупным и средним предприятиям за январь - июнь 2016 года составил  190398,1 млн. рублей или 104,8% к январю - июню 2015 года (181715,9 млн. руб.).

За 6 месяцев 2016 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами предприятий в фактических ценах обрабатывающих производств района составил 16507,00 млн.  рублей или на 127,2 % к уровню январь - июнь 2015 года (12981,0 млн. руб.)  Вышеуказанный объем отгруженных товаров собственного производства показан только  по хлебозаводу   Красногорского РАЙПО. Произведено хлебобулочных изделий в  первом  полугодии фактически  составило 400,2 тонн или 118,7 % к аналогичному уровню 2015 года,  кондитерских изделий произведено 17,5 тонн или 120,7 %  к аналогичному   уровню 2015 года. 
     Всего  объем отгруженных товаров собственного производства и выполнение  работ и услуг собственными силами предприятий по всем видам экономической деятельности за январь – июнь 2015 года составил 87407,1  млн. руб.,  в то время как за аналогичный период прошлого года – 73442,4 млн. руб. За 6 месяцев 2015 года темп роста объема отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами предприятий и организаций  по всем видам экономической деятельности  оценивается в 119,0 % к аналогичному уровню 2014 года
     В дальнейшем на развитие промышленного производства будут оказывать влияние как внешние, так и внутренние факторы: уровень цен и тарифов на товары и услуги естественных монополий, платежеспособный спрос на продукцию обрабатывающей отрасли.
                                                      Сельское хозяйство

В агропромышленном комплексе района в настоящее время  на 01.07.2016 года действуют - 6 сельскохозяйственных производственных кооперативов, муниципальное унитарное предприятие машинно-технологическая станция «Красногорская»,  Агрогородок «Колос» и 18 крестьянских фермерских хозяйств.

Всего  под урожай 2016 года посеяно озимых  3604 га или 112 % к уровню 2015 года,  яровых культур в 2016 году  посеяно 7708 гектаров или 110 % к уровню 2015 года, в том числе зерновых и зернобобовых культур (без кукурузы) на площади 7961 га  или 110%  к уровню 2015 года, картофеля на площади 41 га или 315 % к уровню 2015 года.
На 01.07.2016 года заготовлено кормов:

- сена 2540 тонн или 161% к утвержденному плану;

- сенажа 3488 тонн или 68 5 к плану;

- силоса 450 тонн или 7% к плану. Заготовка кормов продолжается.
  Численность крупного рогатого  скота в хозяйствах  всех категорий на 01.07.2016 года  составило 4130 голов или 96 % к уровню 2015 года, в том числе  1983 головы  коров  или 91 % к уровню 2015 года.  Численность свиней в личных подсобных  хозяйствах населения составило 813 голов или  104 % к уровню 2015 года.
Численность крупного рогатого скота в сельскохозяйственных предприятиях и крестьянских (фермерских) хозяйствах на 01.07.2016 года составила 3496 голов или  101% к уровню прошлого 2015 года, в том числе 1500 голов коров или 99,5% к уровню 2015 года.

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий за январь – июнь 2016 года  составило:
-мясо (в живом весе) 611 тонн или 106 % к уровню 2015 года;

-молоко 4996 тонн или 99,9 % к уровню 2015 года;

-яйца 1469 тыс. штук  или  94 % к уровню 2015 года.

Производство основных продуктов животноводства в сельскохозяйственных предприятиях и крестьянских (фермерских) хозяйствах на 01.07.2016 года :

-мясо 203,1 тонны или 101,9 % к уровню 2015 года;

-молоко3202,4  тонн или  111,6 %к уровню 2015 года;

-удой на одну фуражную корову составил 2135 кг  или 117,2% к уровню 2015 года.

Агропромышленный комплекс был и остается одной из базовых отраслей народного хозяйства Красногорского района. 

     Одним из ключевых факторов определяющих эффективность сельскохозяйственного производства остается – кадровый потенциал. В сельскохозяйственной отрасли  в 2015 году трудилось 198 человек ,  а в 2016 году в  сельскохозяйственной отрасли  трудится 191  человек.

По-прежнему, главной проблемой остается непривлекательность труда в сельском хозяйстве и в первую очередь из-за низкого уровня заработной платы. За 5 месяцев  2016 года среднемесячная заработная плата одного работника составила 9110 рублей или 102,4 % к уровню прошлого года (8897,3).

На развитие сельского хозяйства района по различным программам за 6 месяцев 2016 года получено бюджетных средств  9361627,56 рублей, в том числе из федерального бюджета 9293445,72 рублей, из областного бюджета 68181,81 рублей:

 - получены за 6 месяцев субсидии на несвязанную поддержку в области растениеводства из федерального  бюджета 6430571 рублей;

- по программе на 1 килограмм реализованного и отгруженного на собственную переработку молока 2279102,03 рублей из федерального бюджета;

- на поддержку начинающих фермеров  получено субсидии  в 1 полугодии  из федерального бюджета   в сумме  583772,72 рублей и из областного бюджета 68181,81 рублей.
                                      СТРОИТЕЛЬСТВО

По оценке в 2016 году объем инвестиций в основной капитал  составит 18,3 млн. рублей  и возрастет на 2,2 % в сопоставимых ценах  к уровню 2015 года (12,3 млн. рублей).
По-прежнему, в структуре инвестиций основная доля будет принадлежать собственным  средствам, которые в 2016 году составят 10 млн. 897 тыс. рублей или более 88,6.
          Объем работ по виду деятельности «Строительство»  (по данным Брянскоблстата) выполненный крупными и средними предприятиями  Красногорского района по итогам 1 полугодия 2016 года  составил 18,41     млн. рублей или  меньше  чем достигнутый уровень прошлого года за аналогичный период на  41,7% (31,14 млн.  рублей).
           Ввод жилья  в 1 полугодии  составил 98 кв. метров или к январю-июню 2015 года 77,4 % (188 кв. метров).
     На протяжении пяти лет Красногорское городское поселение участвует в региональной адресной программе «Капитальный ремонт многоквартирных домов» за счет привлечения средств из Фонда содействия реформирования ЖКХ. Всего в поселке 40 таких домов, из них уже провели  капремонт по федеральной программе в 32 домах. В 32 многоквартирных домах проведен капитальный ремонт с установкой общих домовых приборов учета энергоресурсов. В 2016 году такой ремонт планируется провести  в 5 (пяти) домах на общую сумму 5 млн. 826 тыс.  рублей.
         В текущем 2016 году  в бюджете  Красногорского  муниципального района  было предусмотрено на ремонт  дорог муниципального значения   в сельских поселениях  Красногорского муниципального района  4 млн. 258 тыс. 327 рублей,  в том числе:
- на выполнение работ по ремонту автодороги по улице Центральная д. Кибирщина  (Лотаковское  сельское  поселение)  направлено  499 тыс. 326,00  рублей (ремонт проведен Брянскавтодором);

- на выполнение работ по ремонту автодороги (щебеночное покрытие на площади 2800 кв.м.) по улице Мира в с. Перелазы (Перелазское сельское поселение) на сумму  1 млн. 182 тыс. 609  рублей (ремонт проведен МУП «Красногорский коммунальник»).

        - на выполнение работ по ремонту автодороги по улице Октябрьская  д. Фошное  (Колюдовское   сельское  поселение)  направлено  696 тыс. 255,00  рублей (ремонт проведен МУП «Красногорский коммунальник»);

                  - на выполнение работ по ремонту автодороги по улице Ольховая  д. Макаричи  (Макаричское   сельское  поселение)  направлено  393 тыс. 962,00  рублей (ремонт проведен МУП «Красногорский коммунальник»);
 
Дополнительно планирутся планируется выполнить работы по строительству автомобильной дороги Подъезд к МТФ в н.п. Макаричи от автомобильной дороги Палужская Рудня  - Заборье - Медведи  по Программе «Устойчивое развитие сельских территорий»  на сумму 4 млн. 502 тыс. 860 рублей.
 
На ремонт  дорог Красногорского городского поселения   в бюджете поселения предусмотрено 6 млн. 773 тыс. 699 рублей,  в том числе:

 -  в 2016 году за счет средств областного и местного бюджетов планируется  построить  автодорогу  по улице Красная протяженностью 1,5 км   на сумму 5 млн. 498 тыс. 699 рублей (Торги проведены. Победитель по итогам торгов «Брянскавтодор»);

           - на выполнение работ по ремонту автодороги по улице Куйбышева п.г.т. Красная Гора  направлено 1 млн. 145 тыс. 890,00  рублей (ремонт проведен по итогам торгов  «Брянскавтодор»);

За счет  средств областного бюджета  проведен ремонт автомобильной дороги  областного уровня Красная Гора – Верхличи - Республика Беларусь протяженностью 2,0 км на сумму 6 млн. 400 тыс. рублей (асфальтное покрытие выполнено «Брянскавтодором».
В первом полугодии за счет средств местного бюджета выполнены работы по благоустройству кладбищ в микрорайоне «Ширки» и микрорайоне  «Обруб»  за счет средств Красногорского городского поселения  на сумму 7350 тыс. рублей;  выполнены работы по окраске ограждения по ул. Советская и ул. Буйневича на сумму 100тыс. рублей; выполнены работы по содержанию кладбищ на сумму 876 тыс. 310 рублей. До конца года планируется выполнить работы по благоустройству сквера  Славы  в п.г.т. Красная гора на сумму 421 тыс. 070 рублей.

Для развития МФЦ в Красногорском районе  по административной реформе  дополнительно  направлено из  средств местного бюджета 8000,00 рублей. Средства направлены на закупку  и замену  входного дверного проема в административном здании МФЦ.

                         МАЛОЕ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО

В 2016 году на территории Красногорского района по данным «Брянскоблстата»  на 01.01.2016 года зарегистрировано 155 юридических лица, в том числе: субъектов малого   и среднего предпринимательства 57 предприятий (47 – микропредприятий, 23 - средних и 85 - некоммерческих ). Крупных предприятий на территории района не зарегистрировано. Индивидуальных предпринимателей – 168. Всего субъектов малого и среднего предпринимательства на территории района зарегистрировано - 238. Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) занятых на них составила 616 человек. Оборот малых и средних предприятий по всем видам деятельности за 6 месяцев 2016 года достиг 190 млн. 398 тыс. рублей и увеличился к аналогичному  уровню 2015 года на 4,8 процента.
Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий на 01.07.2016 года  по Красногорскому району   составила 16329,3 рублей или 104 % к аналогичному периоду 2015 года. 
С целью поддержки малого и среднего предпринимательства на территории района Постановлением администрации района от 11 октября 2010 г №330 была утверждена районная целевая программа «Поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Красногорский район (2011-2013 годы)», мероприятия по которой в 2013 году успешно выполнены.. Основной целью программы являлось увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства в структуре экономики района (производство товаров, выполнение работ, оказание услуг). С 2014 была разработана районная целевая программа «Поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании « Красногорский район» (2014 – 2016 годы), которая вошла как подпрограмма в  Муниципальную Программу «Реализация полномочий органов местного самоуправления Красногорского района 2013-2017 годы». В рамках программы предоставляется муниципальная услуга «Оказание информационно-консультативных услуг по вопросам малого и среднего предпринимательства».

       На территории области реализуется ведомственная целевая программа «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства Брянской области». Одним из мероприятий программы является Предоставление грантов начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства. 

В 2016 году по программе  «Поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Красногорский район (2013-2016 годы)»  заявки на участие  в Конкурсе по поддержке вновь созданных субъектов предпринимательства индивидуальными  предпринимателями района не подавались, так как Департаментом экономического развития Брянской области Конкурс не объявлялся.
                                         Потребительский рынок.

Состояние потребительского рынка района в настоящее время позволяет удовлетворить потребности населения в жизненно важных продуктах питания и основных товарах народного потребления. 

За 6 месяцев 2016 года объем розничного товарооборота по крупным и средним предприятиям района составил 125,5  миллионов  рублей. Темп роста к аналогичному  уровню  2015 года в действующих ценах составил    96,5 %, индекс физического объема  составил 89,6 % к январю - июню 2015 года.
 Потребительский рынок района является звеном экономики, в котором пересекаются интересы государства, потребителей, предприятий и предпринимателей, производящих и реализующих товары.

В 2016 году за 1 полугодие оборот розничной торговли  по  торговым предприятиям  по Красногорскому РАЙПО составил 60,7 млн. рублей, что ниже уровня 2015 года на 21,8  процента в сопоставимых ценах. 

Объем валовой продукции,  выпущенной хлебозаводом Красногорского РАЙПО по итогам 1 полугодия  составил 16,51 млн. рублей или 115,5 %  к уровню прошлого года.
        Оборот общественного питания  Красногорского РАЙПО по итогам 1 полугодия составил 2,33 млн. рублей или 62,9 %   к уровню,  достигнутому в 1 полугодии 2015 года.
Объем платных услуг предприятиями  по Красногорскому РАЙПО  составил 302,6 тыс. рублей или   96,7% к уровню прошлого года.
Торговую деятельность на территории района осуществляют 167 индивидуальных предпринимателей, 155 юридических лиц, 27 предприятий бытового обслуживания различных форм собственности, в которые входят: 1 объект бытового обслуживания по ремонту, окраске и пошиву обуви, 1 объект по ремонту и пошиву швейных изделий, 6 объектов по ремонту и техническому обслуживанию транспортных средств, 2 объекта по ремонту и строительству жилья и других построек, 1 баня, 6 парикмахерских, 2 фотоателье, 4 объекта ритуальных услуг и 5 объекта прочего бытового характера.
Сеть розничной торговли на 01.07.2015 года насчитывает 131  объектов розничной торговли и общественного питания, площадью 10567,7 кв.м., в которые входят: 

Система потребительской кооперации включает 31 магазина (17 расположены в сельской местности), в том числе 18 магазинов самообслуживания и 2 отдела в торговом центре.

За 6 месяцев 2016 года  темп роста оборота розничной торговли уменьшился  и составил  в действующих ценах    96,5 % к аналогичному уровню  2015 года. 

Объем платных услуг, оказанных населению (с учетом экспертной оценки объемов услуг по недоучтенным предприятиям и оказываемых физическими лицами), за 6 месяцев 2016 года составил 16 млн.351 тыс. рублей, что составляет 104,7 процента к аналогичному уровню предыдущего  года (15 млн. 616 тыс. рублей). Увеличение   платных услуг населению произошло в большей степени за счет оказания  коммунальных  услуг (рост тарифов).
Лидирующие позиции по объемам, по-прежнему, занимают жилищно-коммунальные услуги, услуги транспорта, удельный вес которых в общем объеме платных услуг по итогам 6 месяцев  2016 году составляет   78,5 %.

                                                    Образование  
Одной из основных задач района является сохранение и развитие социально-культурной сферы.

Система образования Красногорского района на 01.08.2016 года  включает 15 муниципальных образовательных учреждений, из них 9 школ среднего (полного) общего образования, 6  основного общего образования, в которых  будет обучаться   1095 учащихся, в том числе  в сельской местности 518 учеников,  Дом детского творчества (работают 11 кружков по 6 направлениям. Кружки посещают 150 учащихся из всех образовательных учреждений района), Детская музыкальная школа, которую посещают  41 ребенок. 

 Всего в районе имеется 5  муниципальных детских дошкольных учреждений. Плановое количество мест - 695, посещают детские сады на 01.08.2016 года от 1 до 7 лет – 350 ребёнка. Обеспеченность местами в ДОУ на 01.08.2016 года - 100%. Охват детей общественным дошкольным образованием –100 %.

Численность детей, приходящихся на 100 мест в дошкольных учреждениях  на 01.08.2016 года составила 35  ребенка. 

В 2016 году единый государственный экзамен сдавали 76 выпускников, из них  все выпускники (100%) успешно сдали единый государственный экзамен.  128 выпускников 9 классов проходили государственную аттестацию. Успеваемость по итогам аттестации среди учеников 9 классов составила -100 %. 

Педагогическую деятельность осуществляют 309 педагогических работника (260 педагогических работника общеобразовательных учреждений, 44 педагогических работников детских дошкольных образовательных учреждений,  5 педагогических  работников учреждений дополнительного образования). 

63,5 % от общего количества педагогов  имеют высшее образование,  18 % или 54 педагога аттестованы на   высшую  квалификационную категорию, 151 педагог или 50 % имеют первую квалификационную категорию. В системе образования района работает один работник имеющий звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 15 педагогов имеют значок «Отличник народного образования,  21 педагог имеют нагрудный знак «Почетный работник общего образования»,  34имеют Почетную грамоту МО.

         Средняя заработная плата работников общего  образования Красногорского района на 01.08.2016 года составила 15151,5 рублей (средняя заработная плата директоров – 28930,7  руб., заработная плата технического персонала составила 8592,2 руб.), средняя заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений составила 12746 рублей  (средняя заработная плата заведующих д/с – 17557,1 рублей) и средняя заработная плата работников учреждений дополнительного образования составила  13683,1 рублей.

            Все образовательные учреждения района подключены к сети Интернет. 100% учащихся охвачены обучением с использованием компьютерных технологий. Обеспеченность учебниками  на 01.08.2016 года составляет 20 %., в том числе учебниками  детей не старше 5 лет 100 %.

          В общеобразовательных учреждениях района организованы кружки для учащихся по 6 направлениям: техническое, спортивное, художественное творчество, туристско - краеведческое, эколого - биологическое, военно - патриотическое. В кружках в 2016-2017 учебном году будут  заниматься более  13,7 % учащихся

         Администрацией района и районным отделом образования проводится целенаправленная работа по улучшению организации питания школьников. Охват горячим питанием учащихся составляет 100 процентов.

        В соответствие с разработанными мероприятиями по подготовке учреждений образования к новому учебному году 2016/2017 года  планируется выполнить следующие виды работ: 

       - отремонтированы отопительные системы в МБОУ Перелазская СОШ, Летяховская СОШ,  в МБДОУ «Радуга»;
       - отремонтировать водопроводную сеть в дошкольном учреждении «Родничок» с. Верхличи;
         - провести косметический ремонт столовых во всех  МБОУ  и  МБДОУ   (средства спонсоров);
- проведено горячее водоснабжение в МБДОУ «Светлячок» и «Березка»; 

- проведены работы по обработке деревянных конструкций зданий огнезащитным слоем составом;

- произведена 100% промывка систем отопления во всех  МБОУ  и  МБДОУ   (средства  местного бюджета).                        
     С целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся для общеобразовательных и дошкольных учреждений израсходовано 77,9 тыс. рублей. Проведена ревизия первичных средств пожаротушения и приобретено оборудование на сумму 83,0 тысяч рублей, выполнены работы по замерам сопротивления изоляции на сумму 88,2  тыс. рублей,  произведено техническое  обслуживание всех тахографов установленных  в автобусах на сумму 14,7 тыс. рублей. 
                              Здравоохранение

Здравоохранение Красногорского района представлено ГБУЗ «Красногорская» ЦРБ и 21 фельдшерско-акушерскими пунктами. В составе ЦРБ: поликлиника на 290  плановых посещений в смену, стационар на 41 койку, из них 25 круглосуточных, 13 коек дневного пребывания и 3 койки стационара на дому. Численность населения на одну больничную койку в районе составляет 305 человек.
Число врачей всех специальностей составляет 20 человек или 16,0 на 10000,0 населения, среднего медицинского персонала 122 человека или 97,6 на 10000,0 населения. Численность населения на одного врача составила на 01.07.2016 года 625 человек,   а численность населения на одного среднего медицинского работника  составила 103 человек.        Заболеваемость на 01.07.2016 года на 1000 человек населения в Красногорском районе составила 556,3 случаев зарегистрированных больных с диагнозом,  установленным впервые.
На 01.07.2016 года в Красногорской ЦРБ работает   20 врачей, при плановой штатной численности 51 единиц. Укомплектованность средними медицинскими работниками составила   122 единицы  или 100 %.

В целом по ЦРБ  план выполнен на 100%. Однако за  6 месяцев в стационаре умерло 13 больных и летальность составила 3,2%, в то время как за аналогичный период прошлого года летальность составила 0,9 %, и умерло - 6 человек.
План по амбулаторно - поликлиническим посещениям по итогам первого полугодия выполнен на 92% и всего принято 38382 человека. Отмечается рост заболеваемости на 5% к уровню 2015 года. Заболеваемость на 1000,0 человек населения составила в первом полугодии 2016 года 921,5.
Всего в 2016 году необходимо по плану провести диспансеризацию взрослого населения района в количестве 1760 человек, по итогам первого полугодия прошли диспансеризацию 772 человека или 95% от планового задания (816 человек). По результатам проведенной диспансеризации выявлено 4 случая заболевания сахарным диабетом и 4 случая заболевания  артериальной гипертензией.

По итогам первого полугодия  поведено 1069 профилактических осмотров детей или 54% от годового плана (1990 детей), в том числе осмотрено 32 ребенка из 38 детей -  сирот, что составило 84%.

По результатам исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 средняя заработная плата врачей  за 7 месяцев  2015 года  составила 30304 рублей или 100%  от плановой по дорожной карте,  среднего медицинского персонала 15480 тысяч  рублей или 94 % от плановой з/пл. по дорожной карте,  младшего  медицинского персонала 9,0 тысяч  рублей или 83 %  от плановой  з/пл. по дорожной карте.

       По федеральной программе «Модернизация здравоохранения» в 2015 году выделение средств на проведение   капитального  ремонта фельдшерско-акушерских пунктов  не планируется. 

Культура.
На территории района  услуги культуры оказывают:

 - муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Красногорский межпоселенческий  культурно-досуговый центр» с 17 структурными подразделениями клубного типа;

  -  одно муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Красногорская межпоселенческая центральная районная библиотека и 17  библиотечных структурных  подразделений;
 - МБУ ДО «Красногорская детская музыкальная школа;

- Красногорский краеведческий музей.

            Всего в учреждениях культуры работают – 62 человека

           Учреждение культуры обслуживает   2 бухгалтера. Средняя заработная   у  специалистов бухгалтерии в 1 полугодии составила – 12134 рублей.
Средняя заработная плата работников учреждений культуры  на 01.07.2016 года  составляет- 12158,4  рублей, в том числе  заработная плата основного персонала -12858,5 рублей.  Средняя заработная  работников учреждений культуры по категориям на 01.07.2016 года составила :

   - руководитель учреждения -13620,6 рублей;
   - заместитель руководителя учреждения – 13229,2 рублей;
   - художественный персонал                       - 16262,0 рублей;
   - прочий персонал                                           -7955,4 рублей.
     Культурно-досуговыми учреждениями  на 01.08.2016 года проведено  2200 мероприятий, их  посетили 95950 человек. Доходы от платных услуг составили  248,6 тыс. рублей. 

      В библиотеках района посещаемость  составила 41245, читателей 5293,  книговыдача 84054 экземпляров,.

  В Красногорском краеведческом музее проведено 80 мероприятий (выставки, экскурсии, музейные уроки и  лекции.)  Посетили мероприятия 1900 чел.

 Учреждения культуры района осуществляли работу по обеспечению  сохранения многообразия всей накопленной предыдущими поколениями системы ценностей. Приоритетными направлениями были  развитие традиционной народной культуры и любительского самодеятельного творчества,  проведение мероприятий в рамках Года российского кино.  Деятельность  учреждений сферы культуры района направлена на духовно-нравственное, эстетическое, патриотическое воспитание населения. 

В МБУ ДО  «Красногорская детская музыкальная школа в 2016 году обучалось  41 учащийся

Преподавание в школе ведется по классу баяна, аккордеона и фортепиано. Учащиеся школы выступали с концертами в общеобразовательных школах,в Доме милосердия, на  районных праздничных мероприятиях в рп Красная Гора. участвовали  в библиотечных и клубных мероприятиях. 

                                                         Спорт
   Не менее важным показателем улучшение  демографической ситуации в Красногорском районе является формирование здорового образа жизни, развитие физической культуры и спорта. В рамках пропаганды здорового образа жизни проходят различные спортивные соревнования, эстафеты, беседы о вреде алкоголизма, наркомании, курения.
             В Красногорском районе систематически занимаются физической культурой и спортом 2281 человек. К приоритетным задачам развития физической культуры и спорта в районе относятся:

-популяризация физической культуры и спорта среди населения;

-формирования здорового образа жизни, физической и нравственной закалки молодежи;

- сохранение спортивных традиций массового спорта;

-поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

-физическая готовность молодежи района к спортивным соревнованиям.

-оптимальное развитие физических качеств, присущих человеку;

-укрепление и сохранение здоровья, а также закаливание организма;)

-многолетнее сохранение высокого уровня общей работоспособности.

      На территории района имеется 17 учебных заведений, в которых осуществляются физкультурно-оздоровительные мероприятия в урочной форме и дополнительные занятия в спортивных кружках и секциях. Согласно календарного плана Спартакиады школьников Брянской области, в течение учебного года проводились соревнования по легкоатлетическому кроссу (май, октябрь 2016 года),  лыжным гонкам (февраль 2016 года), баскетболу (февраль2016 года) и волейболу (март 2016 года). Итоги данных турниров были опубликованы в районной газете «Красногорская жизнь». 

       В физкультурно-оздоровительном комплексе «Беседь» в 2016 году проведено 23 спортивно-массовых мероприятия, в которых приняло участие 1707 школьников в возрасте 12-17 лет. Проводятся дополнительные занятия по следующим видам спорта: футбол, волейбол, баскетбол, настольный теннис, гиревой спорт, армрестлинг и занятия с группами по общей физической подготовке. Для занятий физической культурой и спортом в комплексе имеются беговая дорожка, велотренажёры, комплексные тренажёры, эллиптические тренажёры и комплекты штанг, гантелей, гирь.  В  распоряжении занимающихся спортивный зал, отвечающий современным требованиям, удобные раздевалки и душевые. В спортивном зале имеется мини-футбольное поле, волейбольная и баскетбольная площадки.

                                                             Финансы.
Реализация полномочий органов местного самоуправления и социально-экономическое развитие Красногорского района в полной мере зависит от обеспеченности финансами.

За 1 полугодие  2016 года доходы консолидированного бюджета Красногорского района составляют  107,1  млн. рублей, что составляет 55% от планового бюджета -194,77 млн. рублей.

Доходная часть бюджета  формируется из налоговых, неналоговых доходов и безвозмездных поступлений из бюджетов других уровней. 

Налоговые и неналоговые доходы консолидированного бюджета района за 1 полугодие  2016 года составили  22,37 млн. рублей, что составляет 52,8% от запланированных назначений.

Удельный  вес  собственных  доходов  в  общем  объеме  доходов бюджета района  за 1 полугодие  2016 года составляет 20,9 %. 

Безвозмездные  поступления в бюджет района составляют 87,74  млн. рублей  и  занимают  79,1 %  в  общем  объеме  доходов.

Более чем на 14% бюджет  района  традиционно сформирован за счёт налога на доходы физических лиц, налогов на совокупный доход (2,2%), прочие неналоговые поступления (1,5%).

Объем поступивших налоговых  платежей в консолидированный бюджет района за 1 полугодие  2016 года составил 19,66 млн. рублей, что  на 1,27 млн. рублей или  на 6,5% больше, чем за аналогичный период 2015 года.  

Объем начисленных платежей в консолидированный бюджет области   на территории района за 1 полугодие  2016 года составил 9,66 млн. рублей, что  на  79 тыс.  рублей или на 0,8%  меньше, чем за аналогичный период 2015 года.  

Администрацией района в 2016 году разработан и утвержден план мероприятий по повышению поступлений собственных доходов за счет продажи имущества и земельных участков, увеличение налоговых поступлений, сокращение недоимки.

Администрацией создана комиссия, которая ежедневно осуществляет мониторинг работы наших налогоплательщиков, проводится работа по дислокации торговых точек в нашем районе. Совместно с сотрудниками налоговых и правоохранительных органов выявляются недобросовестные налогоплательщики.

Проводятся рабочие встречи с работодателями по легализации заработной платы  работникам, а также по регистрации  индивидуальных предпринимателей,  которые добросовестно исполняют свои обязательства перед бюджетом.

Продолжается работа, мероприятия по сокращению задолженности по налогам.

Разработаны  мероприятия по развитию земельных и имущественных отношений путём актуализации кадастровой оценки земли и объектов недвижимости.

Бюджетные назначения по расходам за 1 полугодие  2016 года составили  110,5 млн. рублей, что составляет 54,8 % от планового бюджета – 201,6 млн. рублей.

   Основную часть расходов бюджета состоит из  расходов на социальный сектор — образование и  культуру. Общий объём расходов по перечисленным направлениям в 1 полугодии  2016 года составили 79,3 млн. рублей, или   71,8 % всех расходов бюджета.

Администрацией района в 2016 году разработан и утвержден план мероприятий по повышению эффективности бюджетных расходов.

В целях оптимизации численности аппарата управления, было проведено сокращение численности работников администрации района и администраций поселений на 6,7 единиц. Экономический эффект от проведенных мероприятий составит  в 2016 году 638 тыс.  рублей. 

Кроме того, ведется работа по объединению малокомплектных дошкольных учреждений путем создания филиалов, что позволит сократить административно-управленческие расходы по учреждениям.

Ведется работа по сокращению неэффективных расходов в  сфере образования района.

В 1 полугодии  2016 года привлечение  внутренних  заимствований  муниципальным  районом  не  осуществлялось. Муниципальный  долг, а так же обязательства  по  муниципальным  гарантиям отсутствуют. Просроченной кредиторской задолженности по муниципальным обязательства не имеется. Задолженность  по налогам, а также взносам во внебюджетные фонды  в бюджетных учреждениях района отсутствует.

Основными целями бюджетной политики на текущий год и последующие периоды являются достижение с сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, безусловное исполнение принятых социальных обязательств, а также, модернизация системы образования. В числе приоритетов, безусловно, нужно также назвать повышение качества предоставления государственных услуг, востребованных населением, эффективности деятельности государственных и муниципальных учреждений, результативности расходования средств бюджетных инвестиций, особенно в объекты социальной сферы, и проведение капитальных ремонтов.

Врио начальника экономического отдела                               Ефименко М.П.
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