Информация о социально-экономическом развитии Красногорского района за 2015 год

Красногорский район является муниципальным образованием, входящим в состав Брянской области с внутренним территориальным делением на городское и шесть сельских поселений, имеющих статус муниципального образования.

Социально-экономическая ситуация в Красногорском районе складывалась под воздействием экономических и социальных процессов, происходящих в Брянской области и в Российской Федерации и характеризуется нестабильностью основных макроэкономических показателей.

Красногорский район расположен на юго-западе Брянской области, на расстоянии 270 км от областного центра.

Территория компактна, имеет протяженность с севера на юг 35 км, с запада на восток – 31 км. Общая земельная площадь района составляет  1081,3 км2.

              Земельный фонд Красногорского района на 01.01.2016 года составил 108128 га , в том числе:

-земли сельскохозяйственного назначения - 71765 га.,  в том числе сельскохозяйственные угодья - 60116 га;

-земли населенных пунктов - 4113 га., в том числе: земли городских пунктов - 844 га.,   земли сельских населенных пунктов - 3269 га;

-земли промышленности, энергетики, транспорта, связи - 305 га;

- земли лесного фонда - 18103 га;

- земли водного фонда - 716 га;

- земли запаса - 13126 га.
  Всего на территории района  зарегистрировано на 01.01. 2015 года 148 малых и средних предприятий  в статрегистре или 104,2 % к уровню 2014 года (142), в том числе:

- 53 – микропредприятий, малых и средних, относящихся к субъектам малого бизнеса;

- 10 коммерческих организаций, не относящихся к  субъектам малого предпринимательства;

- 85 некоммерческих организаций.

В Красногорском муниципальном районе на 01.01.2016 года зарегистрировано 168 индивидуальных предпринимателей. 

            На территории района расположено Красногорское городское поселение и 6 сельских поселений (Лотаковское, Яловское, Перелазское, Макаричское, Колюдовское, Любовшанское). Сельских населенных пунктов на территории муниципального образования – 59. 

Промышленность.

По данным Брянскоблстата за 2015 год оборот (производство товаров и услуг) по всем видам экономической деятельности  составил 406,6 млн. рублей, или 110,2 % к уровню 2014 году, отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами предприятий по всем видам экономической деятельности на сумму 193,9 млн. руб., что составляет 111,8 к соответствующему периоду прошлого года.

Объем отгруженной продукции, работ, услуг 

предприятиями  Красногорского района по всем видам экономической деятельности за 2010-2015 годы .

2010 год -251,6 млн. руб.;

2011 год -139,1 млн. руб.;

2012 год -118,0 млн. руб.;

2013 год -116,6 млн. руб.;

2014 год -173,4 млн. руб.;
2015 год -193,9 млн. руб.

Увеличение объема отгруженных товаров собственного производство произошло в отрасли обрабатывающих производств.  Всего  по итогам 2015 года объем отгруженных товаров собственного производства, а также выполнение работ и услуг в собственными силами предприятий обрабатывающих производств  составило 29,15 млн. рублей или 145,2% (в фактических ценах предприятий).  Объем отгруженной продукции собственного производства «Брянскстатом» показан по району только по хлебозаводу Красногорского РайПО, без продукции сыродельного завода.

      Сыродельным заводом ОАО «Красногорье» произведено товарной продукции в действующих ценах на сумму 173 млн. 360 тыс. рублей. Всего за 2015 год поставлено и переработано 5381,6 тонны молока по средней цене 19,13  рублей. Выручка от реализации товарной продукции составила 179 млн. 453 тыс. рублей или  141, 7 % к уровню 2014  года  (126,6 млн. рублей). Средняя заработная плата  рабочих завода в 2015 году составила 14500 рублей.
Всего выработано - 669 тонн сыров и 109 тонн масла.   

Хлебозаводом Красногорского РайПО произведено товарной продукции в 2015 году на сумму 29,15 млн. рублей или 119,2% к уровню 2014 года.   Произведено хлебобулочных изделий 741.6 тонны или 119.2 к уровню 2014 года, изготовлено 33.6 тонны кондитерских изделий  или 182.6% к уровню 2014 года, прибыль составила 224 тыс. рублей.                                                                                        

                                    Сельское хозяйство

В агропромышленном комплексе района в настоящее время действуют - 6 сельскохозяйственных производственных кооперативов, муниципальное унитарное предприятие машинно-технологическая станция «Красногорская» и  15 крестьянских фермерских хозяйств (в 2014 год – 8 КФХ) и ОАО Агрогородок «Колос»

Общая посевная площадь возделываемых сельскохозяйственных культур в  2015 году в сельскохозяйственных  предприятиях и в крестьянских фермерских хозяйствах района составила 23 тысячи 735 гектара или 101.3 % к уровню 2014 года, в том числе под зерновыми было 5535 гектара или 106,1% к уровню 2014 года, картофеля на площади 13 гектаров или 130% к уровню 2014 года. 

Валовой сбор зерновых культур составил 12389,0 тонн или 131,5 % к аналогичному уровню 2014 года (по сельскохозяйственным предприятиям, без учета личных подсобных хозяйств). Урожайность зерновых составила по СПК и КФХ 20,9 ц/га или 130% к уровню прошлого года.

       Производство основных сельскохозяйственных культур в хозяйствах всех категорий  по итогам 2015 года  составило (в первоначально-оприходованном весе) по району:

-зерна – 14009 тонн или 126 % к   аналогичному уровню 2014 года;

-картофеля -13226 тонны или 110% к уровню 2014 года (в основном хозяйства населения);

-овощей  - 2231,0 тонны  или 97% к уровню 2014 года (хозяйства населения);

    За отчетный период сельскохозяйственными производственными кооперативами и крестьянско-фермерскими хозяйствами произведено 11003   тонн зерна (после доработки) или 124 % к уровню прошлого года (8897 тонн)
Сегодня основной доход сельскохозяйственным предприятиям приносит животноводческая отрасль. На период зимовки 2015-2016 годов для общественного животноводства заготовлено всего: сена – 2811 тонны или  177% к плану; сенажа –7044 тонн или  140 % к плану; силоса - 5770 тонн или  85% к плану; соломы –3497  тонн или 128% к плану; засыпано зернофуража –1510  тонн или 123%.  На 1 условную голову скота на зимне-стойловый период  приходится по 26 центнера кормовых единиц. 
    Поголовье крупного рогатого скота в районе на 1 января 2016 года  составило 4101 голов или 98,0%  к уровню 1 января 2015 года,  в том числе поголовье коров составило  на 1 января 2016 года  2028 или 86% к уровню 1 января 2015 года. Доля сельскохозяйственных организаций  56 % в общей численности   скота. В сельскохозяйственных предприятиях и КФХ района численность поголовья КРС составила 3415 голов или 105,01 % к уровню 1 января 2015 года , в том числе коров 1500 голов или 94,8 к уровню 1 января 2015 года.
Поголовье свиней на 1 января 2016 года  составило 597 голов (частный сектор) или к уровню на 1 января 2016 года  составило  79%. Причина сокращения, вынужденный забой в связи с заболеванием свиней (чума). 

Производство основных продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий за январь – декабрь 2015 года составило - мяса 1471 тонн или 89 % к уровню 2014 года, молоко  -  8112 тонн или 79% к уровню 2014 года, а в сельскохозяйственных  предприятиях района  произведено:

мяса 336  тонн или  98 % к уровню 2014 года; 

молоко 4633 тонн или 81% к уровню 2014 года;

удой на одну фуражную корову составил 3005 кг. молока или 107 % к уровню 2014 года.

Одним из ключевых факторов определяющих эффективность сельскохозяйственного производства остается – кадровый потенциал. В сельскохозяйственной отрасли  в 2014 году трудилось 204 человек (2013 год – 217 чел.),  а в 2015 в сельскохозяйственной отрасли трудилось – 196 человек. Для закрепления молодых специалистов на селе разработана районная целевая программа «Обеспечение жильем». В 2015 из федерального бюджета выделена   финансовая помощь в размере 1 млн. 977 тыс. руб. на стимулирование производства  и реализацию молока для сельскохозяйственных предприятий района. По областной целевой программе «Кадровое развитие АПК Брянской области (2014-2020)»было выделено 58,00  тысячи рублей на поддержку молодых специалистов. 

В целях развития сельскохозяйственного производства в 2015 году  продолжал реализовываться инвестиционный проект «Агрогородок «Колос». В ОАО «Агрогородок «Колос» имеется 114 голов крупного рогатого скота, надоено 144 тонн молока. Начиная с 2013 года  из областного бюджета на развитие  ООО «Агрогородок» выделено   17 миллионов рублей. В рамках проекта закуплены 54 головы племенного скота стоимостью более 4 миллионов рублей,  на сумму 4 млн. 423 тысяч рублей   приобретена сельскохозяйственная техника и 10 тонн минеральных удобрений.  Реализация инвестиционного проекта продолжится и в 2016 году. 

Готовятся инвестиционные площадки, в частности в отрасли животноводства и растениеводства.  Под урожай 2016 года в Красногорском районе посеяно ООО «Брянская мясная компания»  967 гектаров озимых.  Весной 2016 года ООО «Брянская мясная компания» планирует посеять 1000 гектаров кукурузы,  в том числе 500 гектаров на зерно.                             
          По-прежнему, главной проблемой остается непривлекательность труда в сельском хозяйстве и в первую очередь из-за низкого уровня заработной платы. По итогам 2015 года среднемесячная заработная плата одного работника  в отрасли сельское хозяйство составила 9801,00 рублей или 120 % к уровню прошлого года (8131 рублей).

На развитие сельского хозяйства района по различным программам получено бюджетных средств,  в сумме 13 млн. 056 тыс. 945   рублей, в том числе из федерального бюджета 11 млн. 046 тыс. 633 рублей, из областного бюджета 2 млн. 010 тыс. 312  рублей..                            

    Производство сельхозпродукции в  хозяйствах всех категорий Красногорского района
                                                    в 2012-2015 г.

	№п/п
	Наименование продукции с/х-ва
	                              годы
	2015 год в % к 2014 году

	
	
	2012
	2013
	2014
	2015
	

	1.
	Производство молока, тыс.тонн
	9,7
	10,1
	10,23
	8,112
	      79,3

	2
	Производство мяса, тыс. тонн
	1,8
	1,9
	1,82
	1,6
	       87,9

	3.
	производство яиц, тыс. штук
	3,0
	3,0
	2,927
	2,814
	        96

	4.
	Производство зерна, тыс.тонн (после доработки)
	8,1
	7,3
	10,54
	12,59
	      119,4


                   Строительство. Инвестиции. Транспорт
В отчетном году строительными организациями велись работы на объектах социально-культурного назначения, капитально ремонтировались дороги.

В 2015 году объем инвестиций в основной капитал  по предварительным данным составит 12,269 млн. рублей  и составит 109,6%   к уровню 2014 года (11,2 млн. руб.).

По-прежнему, в структуре инвестиций основная доля будет принадлежать привлеченным средствам.
       Объем работ по виду деятельности «строительство» по всем строительным организациям за текущий год составил 45 млн. 375 тыс. рублей  или 164,3 % к в фактических ценах к соответствующему периоду  2014 года (по данным Брянскстата).

           Ввод жилья  за  2015 год   составил 188 кв. метров или к январю- декабрю 2014 года 30,5 % (616 кв. метров). Всего введено за счет средств населения района 2 квартиры.

В текущем году по Федеральной программе «Преодоление последствий от радиационных аварий»  проведена газификация   дополнительно трех  сельских фельдшерско – акушерских пунктов (с. Лотаки, с. Яловка и д. Селец) на общую сумму 178,5 тыс. рублей. 

 На протяжении пяти лет Красногорское городское поселение участвует в региональной адресной программе «Капитальный ремонт многоквартирных домов» за счет привлечения средств из Фонда содействия реформирования ЖКХ. Всего в поселке 40 таких домов, из них уже провели  капремонт по федеральной программе в 32 домах. В 32 многоквартирных домах проведен капитальный ремонт с установкой общих домовых приборов учета энергоресурсов. В 2015 году такой ремонт проведен в 4-х домах на общую сумму 8 млн. 248 тыс. 061 рублей., в том числе за счет средств фонда 4 млн. 976 тыс. 055  рублей (капитальный ремонт кровли. в 3-х домах  заменены внутридомовые инженерные сети)

  В текущем 2015 году  в бюджете  Красногорского  муниципального района  было предусмотрено на ремонт  дорог муниципального значения   в сельских поселениях  Красногорского муниципального района  1 млн. 996 тыс. 222 рублей, в том числе:

- на выполнение работ по ремонту автодороги по улице 50- лет Победы в д. Палужская Рудня и по улице Чапаева в с. Медведи (Макаричское  сельское  поселение) на сумму 799 тыс. 986  рублей;

- на выполнение работ по ремонту автодороги по улице Школьная в с. Перелазы (Перелазское сельское поселение) на сумму  1 млн. 196 тыс. 236  рублей.

Произведен  ямочный ремонт автодороги по улице Буйневича  на сумму  249 тыс. 911 рублей.

Выделены средства из областного бюджета для подготовки объектов водоснабжения Красногорского района  к работе в зимних условиях  в сумме 1 млн. 041 тыс. 987,52 рублей, в том числе:

- на ремонт водопроводных сетей по ул. Центральная и ул. Заозерная с. Колюды в сумме 407 тыс. 212,15 рублей;

- на выполнение работ  по капитальному ремонту артезианской скважины в с. Перелазы в сумме 634 тыс. 775,37 рублей.

Построен  храм во Имя Святой Троицы в районном центре п.г.т. Красная Гора за счет средств поступивших в виде добровольных пожертвований от юридических  и физических лиц. Открытие  Храма  во Имя Святой Троицы    состоялось 28 сентября  текущего года.

За счет средств поступивших в виде добровольных пожертвований от юридических  и физических лиц  введена в строй Часовня   «Памяти участников локальных войн» по адресу п.г.т. Красная гора ул. Шоссейная. 
За счет средств местного бюджета (Красногорского районного и Красногорского городского поселения) выполнены работы по монтажу пожарной сигнализации в административном здании администрации района на первом этаже на сумму 79 тыс. 900,00 рублей; проведена окраска бетонного забора по п.г.т. Красная Гора на сумму 170 тыс. 726,00 рублей;  проведен текущий ремонт квартир в многоквартирном доме по пер. Майский кВ.№13 «б»  и кВ. 13 «а» д.4  на сумму 54 тыс. 624,89 рублей и 62тыс. 687,03 рублей соответственно; ремонт пешеходного моста через реку «Полонка» на сумму  30 тыс. 965,45 рублей;  проведена закупка светильников и комплектующих  для  монтажа уличного освещения в п. г.т. Красная Гора на сумму 379 тыс. 652,06 рублей; проведены  ремонты по обустройству сквера «Слава» в п.г.т. Красная  Гора  на сумму 237,00  тыс. рублей; выполнены работы по благоустройству в сквере участников локальных войн в п.г.т. Красная Гора на сумму 347 тыс. 137,00 рублей; выполнены работы по благоустройству территории в п.г.т. Красная Гора на сумму 1 млн. 408 тыс. 741,60 рублей; выполнены работы по ремонту ограждения кладбища микрорайона «Обруб» на сумму 375 тыс. 284,96 рублей; выполнены  работы по ремонту ограждения кладбища микрорайона «Ширки» на сумму 901 тыс. 323,48 рублей; выполнены работы по строительству водопроводных и канализационных сетей, проведена реконструкция свободного помещения под туалет в  музыкальной школе  п.г.т. Красная Гора на общую сумму 128,4 тыс. рублей.  

                 В 2015 году завершены работы по созданию многофункционального центра по предоставлению государственных и муниципальных услуг населению района в п.г.т. Красная Гора. Всего на его создание за три года было выделено и освоено 3 млн. 445,5 тыс. рублей, в том числе  в 2015 году 192,0 тыс. рублей. Открытие многофункционального центра состоялось в  январе 2015 года.  В  2015 году  для удобства населения района при обращении за получением государственных и муниципальных услуг, дополнительно созданы и уже функционируют  три  места удаленного доступа от   МФЦ в н.п. д. Любовшо,  с. Перелазы  и  с. Колюды.

    
 В основе разработки прогноза на 2016- 2018 гг. по инвестиционным вложениям в основной капитал лежат прогнозные   задания целевых федеральных и областных программ, муниципальной программы  "Реализация полномочий органов местного самоуправления Красногорского района" (2013-2017 годы), «Перспективный план развития Красногорского района на 2015-2017 годы  и на период до 2020 года» (решение Красногорского районного Совета народных депутатов от 23.12.2014 года № 5- 71) и   прогнозные оценки   предприятий и организаций  района.

На территории МО «Красногорский район» в 2016-2018 годы  будут реализовываться такие инвестиционные проекты,  как строительство  физкультурно-оздоровительного комплекса с бассейном без трибун по адресу п.г.т. Красная Гора ул. Пушкина (инвестор ГАЗПРОМ), продолжено  строительство Полигона твердых бытовых отходов  стоимостью 34,1 млн. рублей.  В 2016 году планируется  провести капитальный ремонт многоквартирного дома по переулку Майский дом 10  на сумму 2 млн. 185,7 тыс. рублей. В плане провести капитальный ремонт автодорог,  т.е. построить подъезды с твердым покрытием к животноводческим фермам в н.п. Перелазы, Макаричи, Медведи общей протяженностью   2,762 км.  на  сумму  31,23 млн. рублей. Провести капитальный ремонт автодороги в п.г.т. Красная Гора по ул. Красная (1.5 км) сметной стоимостью 5 млн. 499 тыс. рублей и автодороги по улице Пионерская  в сумме 3 млн. 845 тыс. рублей и др. объекты.
  
Уровень газификации населенных пунктов  в настоящее время составляет по району 100 процентов.

Протяженность сети дорог района составляет 431 километров: 218 областного значения и 213 километров муниципального. Дороги муниципального значения с твердым покрытием составляют 113 километров или 53 процентов. 

На территории Красногорского городского поселения сеть муниципальных дорог составляет 63 километра,  из них с твердым покрытием 58 километров.
Обслуживаем дорог муниципального и областного значения занимаются МУП «Красногорский коммунальник» и Красногорский дорожно-ремонтный строительный участок. 

В 2015 году в областном конкурсе «Лучшая программа социально-экономического развития приграничного поселения Брянской области»  участвовало 3 сельские поселения района (Макаричское, Лотаковское и Колюдовское).        По итогам конкурса Колюдовское сельское поселение  заняло 3 –е место, с выделением дотации в сумме 907 тыс.  рублей.

       По результатам областного конкурса «Лучшее муниципальное образование Брянской области» в 2015 году Колюдовское сельское поселение Красногорского района было признано победителем  и заняло третье место с присуждением гранта в сумме 50,0 тыс. рублей.

 
Транспортная система в районе представлена автомобильным видом транспорта, который ориентирован на обслуживание пассажиров.

Предприятие, осуществляющее обслуживание пассажиров, Открытое Акционерное Общество «Красногорское автотранспортное предприятие», автобусный парк которого составляет 22 единиц транспортных средств. Среднегодовая  численность  работающих в предприятии составляет 55 человек. Средняя заработная плата  по итогам 2015 года составила по АТП 13121 рублей или 86,3% от уровня средней заработной платы работников по крупным и средним предприятиям района ( 15204 тыс. рублей).

Для осуществления сельских пассажирских перевозок функционируют 24 автобусных маршрута, в том числе транспортное сообщение осуществляется со всеми поселениями и 4 межгород. 

За текущий год предприятием перевезено 318,8 тысяч пассажиров. Объём пассажирских перевозок  по итогам 2015 года  составил 14 тыс. 917 тыс. рублей или 83 % в действующих ценах к уровню 2014 года.

 
С 01.01.2015 года  во исполнение Федерального закона  Российской Федерации № 220-ФЗ с 01.01.2016 года функции организации регулярных пассажирских перевозок по регулируемым тарифам возложены на администрацию  Красногорского района. 
На территории Красногорского муниципального района в настоящее время  действует 12 маршрутов регулярных пассажирских перевозок по регулируемым тарифам. Общий пробег по итогам 2015 года по этим маршрутам составил  506 тыс. 307 км. 

В  2016 году всего из областного бюджета  на организацию муниципальных пассажирских перевозок администрации Красногорского района по этим маршрутам   выделено всего лишь 2 млн. 958 тыс. 338 рублей, т.е. на  347 тыс. рублей    меньше, чем было в 2015 году. Администрацией района в проекте бюджета на 2016 год  предусмотрено выделение  дополнительно 155 тыс. 702,01  рублей (5% от выделенной субсидии из областного бюджета) из  местного бюджета на предоставление субсидии перевозчику на организацию  пассажирских перевозок. В настоящее время (19 января 2016 года) администрацией района проведен аукцион по организации муниципальных регулярных пассажирских перевозок по регулируемым тарифам. Победителем аукциона по 12 муниципальным маршрутам  вышло ООО Красногорское ПАТП,   с которым администрацией района   заключен муниципальный контракт на общую сумму  2 млн.854 тыс. 536,97 рублей на 2016 год.
Потребительский рынок. Малый бизнес.

Потребительского рынка района в последние годы динамично развивается, отличаясь высокой товарной насыщенностью и широким спектром предоставляемых населению услуг. 

На 1 января 2016 года торговую отрасль района представляют Красногорское районное потребительское общество, общества с ограниченной ответственностью («Катюша», «Альтернатива», «Фортуна», «Грация», «Пчелка», «ЦентрКом», «Торговый ряд», «Дижа») и индивидуальные предприниматели, которые содержат 97 магазинов, в том числе:  28 магазинов локальной сети (Красногорское РайПО), 69 магазинов, торговых павильонов и киосков, в том числе: 2 магазина федеральных сетей («Магнит», «Пятерочка»). 

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям за январь-декабрь 2015 года достиг 265,7 млн. рублей в фактических ценах, или 99,33%  к  уровню прошлого года (267,5 млн. рублей). Индекс физического объема в % к уровню 2014 года составил  92,3. 

Розничный товарооборот 

предприятий Красногорского района за 2010-2015 годы 
2010 год -176,4 млн. руб.;

2011 год -177,8 млн. руб.;

2012 год – 193,7млн. руб.;

2013 год – 197,4млн. руб.;

2014 год  - 267,5млн. руб.;

2015 год -  265,7млн. руб.

   Обеспеченность  торговыми площадями на тысячу жителей выше действующего норматива (норматив-245 кв.м.) и достигла 735,2 кв.м.

Красногорское районное потребительское общество - одно из крупнейших потребительских обществ в Брянской области.

Система потребительское кооперации объединяет: хлебокомбинат, кондитерских цех, кафе, 1 буфет, 1 торговый отдел кулинарии, аптечный пункт, 28 магазинов, из них 18 магазинов самообслуживания.

Всего в системе РайПО трудится 175 человек.

Розничный товарооборот Красногорского районного потребительского общества за текущий год составляет 138 млн. 268 тыс. рублей или  92,4 % к уровню 2014 года (149,7 млн. руб.), что составляет 52,04 % в общем объеме розничного товарооборота района (265,7 млн. рублей).  В целом по Красногорскому РайПО получены  убытки, которые  составили 1 млн. 082 тыс. рублей,  хлебозавод  по итогам года получил прибыль в сумме 224 тыс. рублей.
       Решаются социальные проблемы в обеспечении товарами первой необходимости жителей труднодоступных и малочисленных населенных пунктов, не имеющих стационарных торговых предприятий. 

На 1 января 2016 года в районе насчитывается 27 удаленных поселков, с численностью 465 человек. В основном это населенные пункты, в которых проживает от 1 до 30 человек. Торговое обслуживание отдаленных поселков товарами первой необходимости два раза в неделю осуществляет Красногорское РайПО и работники центра социального обслуживания населения. 

Платные услуги, оказываемые населению района позволяют оценить качество уровня жизни и доходы населения. Объем платных услуг, оказанных населению через все каналы реализации, за январь-декабрь 2015 года составил 30,6 млн. рублей, что в сравнении с аналогичным периодом прошлого года в фактических ценах составило 76,12%.  Уменьшение платных услуг населению произошло в большей степени за счет того, что  «Брянскстат»  с 01.01.2014 года не принимает отчет по оказанным услугам от ОАО «Краногорское АТП»,  которых оказано данным предприятием в 2015 году  на сумму 14 млн. 916 тыс. рублей. С учетом  транспортных услуг оказанных  ОАО «Красногорское АТП» всего оказано услуг населению на сумму  45, 52 млн. рублей или 113.23% к уровню 2014 года.
В расчете на 1 жителя за январь-декабрь 2015 года реализовано платных услуг на сумму 3668,6 рублей. 

Развитие малого предпринимательства является одним из приоритетных направлений государственной политики, действующей на основе повышения качества и эффективности мер поддержки. Увеличение предприятий малого бизнеса способствует созданию дополнительных рабочих мест, повышает поступление средств в бюджет района, что приводит к повышению уровня миграционной привлекательности и социальной стабильности. В течение последних лет на территории района продолжает расширяться сеть предприятий торговли, службы бытового обслуживания форм малого бизнеса.

На территории Красногорского района по данным Брянскоблстата на 01.01.2016 года осуществляют хозяйственную деятельность 155 хозяйствующих субъекта или 104,7 к уровню 2015 года (148):

- сельскохозяйственного производства -30;

- обрабатывающих производств -8;

- предприятий осуществляющих работы и оказывающие услуги в области строительства -6;

- предприятий занимающихся розничной торговлей автозапчастями и оказывающих услуги по ремонту автотранспортных средств -11;

- предприятий транспорта и связи -6;

- организаций, осуществляющих операции с недвижимостью -10;

-образовательных учреждений- 31;

- учреждений здравоохранения- 4;

- организаций, осуществляющих деятельность в области государственного управления и обязательного страхования-20;

- предприятий и организаций по предоставлению коммунальных, социальных услуг- 26;

- другие отрасли-3.

Эффективным механизмом поддержки малого и среднего предпринимательства в районе является реализация мероприятий программы «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства» в 2014 – 2016 годах.

В рамках утвержденных мероприятий  «Поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Красногорский район (2014 - 2017 годы)». Основной целью программы является увеличение доли субъектов малого и среднего предпринимательства в структуре экономики района (производство товаров, выполнение работ, оказание услуг). В Программу включен ряд мероприятий, как информационного характера, так и практического. В рамках программных мероприятий проводилась пропаганда предпринимательской деятельности через средства массовой информации. В газете «Красногорская жизнь» публикуются материалы о проводимых конкурсах с участием представителей малого бизнеса. В рамках программы экономическим отделом администрации Красногорского района предоставляется муниципальная услуга «Оказание информационно-консультативных услуг по вопросам малого и среднего предпринимательства».  В  2015 году  18 сентября  в г. Клинцы  состоялся  совместный семинар представителей администрации района, руководителей субъектов малого и среднего предпринимательства района, со специалистами Роспотребнадзора, Департамента экономического развития администрации Брянской области, специалистами Государственной налоговой службы, по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства, по повышению качества  оказываемых услуг населению района и  услуг розничной торговли. 

На территории области реализуется ведомственная целевая программа «Государственная поддержка малого и среднего предпринимательства Брянской области». Одним из мероприятий программы является Предоставление грантов начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства. В 2015 году по программе  «Поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании «Красногорский район (2013-2015 годы)»  заявки на участие подали 9 индивидуальных предпринимателей.  Конкурсный отбор прошли шесть субъектов малого предпринимательства. Общая сумма субсидии  из областного бюджета на поддержку  субъектов предпринимательства по району составила 912 тыс. рублей,                                                      в том числе:

1.Подвойский Евгений Павлович ИП (производство и продажа тротуарной плитки) -149 тыс. рублей;

2.Тимошенко Иван Иванович  «КФХ» (Разведение КРС) – 149 тыс. рублей;

3.Соболь Светлана Александровна «КФХ» (Разведение КРС) – 149 тыс. рублей;

4.Рощин Алексей Анатольевич ИП -158 тыс. рублей;

5.Дударев Александр Иванович ИП торговая деятельность продуктами питания-149 тыс. рублей;

6.Веркеева Галина Николаевна «КФХ» (Разведение КРС) – 158 тыс. рублей.

  В Бюджете на 2016 год по муниципальной Программе «Реализация полномочий органов местного самоуправления Красногорского района (2013-2017 годы),  которая была утверждена  Постановлением администрации от 09.01.2013 года № 3-А на поддержку малого и среднего предпринимательства  предусмотрено направить 21,0 тыс. рублей средств местного бюджета.
В  2015 году на финансирование программ и мероприятий по сельскохозяйственным товаропроизводителям, которые относятся к субъектам  малого и среднего предпринимательства Красногорского района было выделено 13 млн. 056 тыс. 946 рублей, в том числе из федерального бюджета 11 млн. 046 тыс. 633 рублей и из областного бюджета 2 млн. 010 тыс. 312 рублей.
 Отдельно департаментом сельского хозяйства Брянской области в рамках программы «Поддержка начинающих фермеров в Брянской области» (2015-2017 годы) в 2015 году государственной программы «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия Брянской области» (2014-2020 годы), утвержденной постановлением Правительства Брянской области от 30.12.2013 года № 855-п, был выделен  ИП ГКФХ  Старовая Т.С. грант на создание и развитие КФХ в размере 715 тыс. 826 рублей и единовременная помощь на бытовое обустройство начинающего фермера  в размере 116 тыс. 530 рублей.

В районе проводиться работа по созданию благоприятного климата для дальнейшего развития малого и среднего предпринимательства.

    При приватизации муниципального имущества, арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, им предоставляется преимущественное право на приобретение арендуемого имущества.

               При планировании  приватизации муниципального имущества, арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, координационные и совещательные органы уведомляются о включении арендуемого имущества в нормативно-правовые акты о планировании приватизации. За последние два года обращений субъектов малого и среднего предпринимательства о приватизации муниципального имущества в администрацию района не поступало.

    Фактов отчуждения муниципального имущества у субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Красногорского района  не имелось.

   Копии нормативно-правовых актов об утверждении перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, подлежащего предоставлению субъектам малого и среднего предпринимательства за два последних года. Публикация нормативно-правовых актов осуществляется в газете «Красногорская жизнь» (на 2014 год в декабре 2013 года,  на 2015 год в феврале 2015 года) и на официальном сайте администрации Красногорского района.

 В районе утвержден перечень муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) в соответствии с решениями от 24.12.2013г. № 4-302,  от 09.12.2014 года № 5-57 и от 18.12.2015 года № 5-150 «Об утверждении перечня муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, которое может быть использовано в целях предоставления его во владение и (или) пользование на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной платы) субъектам малого и среднего предпринимательства». Месторасположение муниципального имущества: Брянская область, Красногорский район, с. Лотаки, ул. Садовая, д. 19 (нежилое помещение общей площадью 1031 кв.м.) и  по адресу Брянская область, Красногорский район, с. Колюды, ул. Новая, д.1 (нежилое помещение  общей площадью 546.6 кв.м.)

В сфере  закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд, согласно ч. 1 ст. 30 ФЗ  №44 от 05.04. 2013 года  муниципальные заказчики осуществляют закупки у субъектов малого и среднего предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организациях в объеме не менее чем 15 % совокупного годового объема закупок. Так по итогам за 2015 год заключено контрактов на сумму  1 млн. 388 тыс. 614 тыс. рублей или 5,2 % от общего объема закупок. 
                                    Уровень жизни населения

В отчетном периоде среднемесячная заработная плата по полному кругу предприятий с начала года  по предварительным данным за январь – декабрь 2015 года данным сложилась в сумме 15551 рублей  или по сравнению с прошлым годом рост составил 3,3% (15054,4  рублей). Рост заработной платы наблюдается по всем видам экономической деятельности. Среднесписочная численность работников крупных и средних предприятий района за отчетный период составляет 1310 человек или 94,4% к уровню 2014 года (1374 человек).

Повышение заработной платы работникам муниципальных бюджетных учреждений  не проводилось.

Величина прожиточного минимума на душу населения за 4 квартал 2015 года по району составила 8146 рублей (по области - 8723 рублей), в том числе для трудоспособного населения – 8722 рубля (по области 9359 рублей).
Среднедушевые денежные  доходы населения района по итогам 2015 года сложились  в сумме 10,3 тыс. рублей.
Всего фонд заработной платы по району по полному кругу предприятий  составил  300 тыс. рублей,  выплаты песий и пособий через отдел  в Красногорском районе ГКУ Управления пенсионного фонда РФ в сумме 943 млн. рублей (всего пенсионеров на 01.01.2016 год - 5389 человек или 43,9 % от всего населения), выплаты компенсаций и различного рода пособий   через ГКУ «Отдел социальной защиты населения Красногорского района» составили 136 млн. 840 тыс. 948 рублей.
Среднемесячная заработная плата

по Красногорскому району за 2010-2015 годы (рублей)

2010 год – 8041,0  руб.;

2011 год – 9242,8  руб.;

2012 год – 10995,1руб.;

2013 год – 13392,7руб.;

2014 год  - 15010,5руб;

2015 год -  15551,0руб.

В основных отраслях экономики средняя заработная плата за январь – декбрь 2015 года составила (руб.):

	отрасль экономики
	2014г.
	Январь-декабрь 2015г.
	%

	- сельское хозяйство, охота и лесное хозяйство
	8037,8
	9121,7
	113,5

	- перерабатывающие производства
	8644,3
	10092,3
	116,8

	- производство и распределение электроэнергии, газа и воды
	18885,1
	19253,6
	102,00

	- строительство
	18382,3
	18802,6
	102,3

	- розничная торговля
	12014,0
	-
	-

	- транспорт и связь
	13863,2
	-
	-

	- образование
	14194,7
	14554,6
	102,50

	- здравоохранение и предоставление социальных услуг
	12760,7
	13454,4
	105,4

	предоставление коммунальных, социальных и персональных  услуг
	10248,9
	11765,2
	114,8


За 2015 год крупными и средними предприятиями и организациями района по всем видам экономической деятельности получен положительный сальдированный финансовый результат в сумме 571 тыс. рублей. 
                                     Занятость населения

По итогам 2014 года численность экономически активного населения составило 5900 человек. При этом общая численность безработных, зарегистрированных в службе занятости, на 01.01.2016 года составила 83 человек. Уровень регистрируемой безработицы сократится до 1,4 процента к численности экономически активного населения.

Для смягчения в сфере труда и занятости в районе успешно реализовывалась Программа дополнительных мероприятий, а также Программа содействия занятости населения Красногорского района на 2014 год. Программа  включает в себя комплекс мер по опережающему профессиональному обучению работников, находящихся под риском увольнения, самозанятости безработных граждан, по организации общественных работ, временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, по организации временного трудоустройства безработных граждан испытывающих трудности в поиске работы, временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 из числа выпускников образовательных учреждений, ищущих работу впервые и т.д.

В рамках программы проведена работа по содействию в трудоустройстве незанятых инвалидов, многодетных родителей (направлена на переобучения женщина, находящаяся в отпуске по уходу за ребенком до трех лет, трудоустроен инвалид и многодетная мать).

В 2015 году прошли профессиональное обучение 14 человек. Средняя продолжительность обучения составила 2 месяца. Из 14 человек прошедших профессиональное обучение 7 человек это женщины.

Профессиональное обучение женщин, имеющих детей в возрасте 3-х лет, осуществлялось по наиболее часто заявляемым работодателями в службу занятости населения вакансиям: продавец, повар-кондитер, пользователь ЭВМ. Затраты на профессиональное обучение составили 39,6 тыс. рублей. Доля граждан, трудоустроенных после профессионального  обучения, от общей численности граждан, закончивших профессиональное обучение составило 85,7 %.
В период летних каникул было трудоустроено 18 подростков в школы и предприятия района. При организации временных работ было заключено в 2015 году 5 договоров на общую сумму 31,25 тыс. рублей. Продолжительность участия в работах составляет один месяц, материальная поддержка на одного несовершеннолетнего составила 900  рублей. Учащиеся, трудоустроенные в СПК «Родина» и СПК «Чапаева» на зерноток, получили кроме материальной помощи ещё и заработную плату за счет средств работодателя.
В общественных работах приняло участие 7 человек, заключено договоров с 6 организациями (4 сельские администрации, СПК «Лотаки»,  МУП  «Красногорский коммунальник»). На материальную поддержку им было выплачено 11,9 тыс. рублей. 
Численность трудоустроенных граждан в 2015 году составила 277 человек, что составляет 92% от числа граждан обратившихся за содействием в поисках подходящей работы (300 человек), в том числе женщин 134. Потребность в работниках для замещения свободных рабочих мест в течение года составила 842 вакансии. На 1 января 2016 года 65 вакансий. Для каждого безработного предлагались варианты трудоустройства.
Специалистами центра занятости большое внимание уделялось трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные для них и оснащенные рабочие места. За счет средств федерального и областного  бюджетов, в результате которых обеспечено трудоустройство 2 –х инвалидов. Общий объем финансирования по трудоустройству инвалидов составил 72,7 тыс. рублей. По состоянию на 01.01.2016 года мероприятия по содействию трудоустройству незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) рабочие места выполнены на 100% годового задания.
 
Заключено Соглашение для трудоустройства безработных граждан имеющих инвалидность с ООО  «Торговые ряды», другое Соглашение заключено с МБДОУ «теремок»  по профессии сторож..  

Общий объем финансирования выделенный  ГКУ «ЦЗН Красногорского района»  в 2015 году  составил 6,6 млн. рублей, израсходовано 6,2 млн. рублей  или 93%, в том числе:

на социальную поддержку безработных граждан 3 млн. 570 тыс. 685 рублей;
на мероприятия  по содействию трудоустройства незанятых инвалидов  72,69 тыс. рублей;

на оплату труда несовершеннолетних граждан в сумме 31,25 тыс. рублей;
на реализацию мероприятий, по временному  трудоустройству граждан 25,5   тыс. рублей;

Сумма средств, направленная в 2015 году на социальные выплаты гражданам, признанным в установленном порядке безработными составила 3 млн. 570 тыс. 686 рублей, количество безработных граждан, которые получили в отчетном году пособия по безработице 230 человек. 

Для более эффективного контроля, анализа использования выделяемых средств на реализацию социальной поддержки безработных граждан ежемесячно велся сбор данных, отражающий сведения об остатках средств, выделяемых на выплаты по социальной поддержке безработных граждан;  а так же информации о потребности и расходовании средств на реализацию мероприятий по содействия занятости безработных граждан.

Пособие по безработице за 2015 год выплачено в полном объеме без образования дебиторской и кредиторской задолженности.
	
	2014
	2015

	
	Численность безработных
	Сумма тыс. руб.
	Численность безработных
	Сумма тыс. руб.

	Пособие по безработице
	247
	3139,2
	230
	3570,7


В 2015 году количество получающих пособие по безработице уменьшилось на 17 человек. Средний размер пособия по безработице в 2015 году на одного человека составил 3,63 тыс. рублей, что на 519,05 рублей больше чем в 2014 году.
В 2015 году ГКУ «ЦЗН Красногорского района» своевременно и в полном объеме обеспечивал государственные гарантии в части перечисления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными. 

Демографическая ситуация

Численность постоянного населения по предварительным подсчетам Росстата в 2015 году составила 12 тыс. 314 человека (на 1.01.2015г.  численность 12 тыс. 407 чел.), в том числе городское население составляет 6 тыс. 309 человека и сельское население составляет 6 тыс. 005 человек. Демографическая ситуация в 2015 году характеризуется продолжающимся процессом естественной убыли населения, связанной с опережающим ростом смертности над рождаемостью. В отчетном периоде в районе родилось  169 человек,  умерло 240 человек. Смертность превышает рождаемость на 42 %. Естественная убыль населения 71 человек, что выше чем в 2014 году (-15 человек) на 56 человек.

Миграция населения района по итогам  2015 года выглядит следующим образом:

- прибыло в район 1285 человек;

- выбыло из района 1307 человек.

Миграционный отток населения составил 22 человека

    Причина заключается в том, что значительная часть населения выезжают из зон радиоактивного загрязнения  в другие благополучные районы Брянской области и  другие  субъекты Российской Федерации.
Численность постоянного населения Красногорского района 

за 2009-2016 годы (на 1 января  текущего года)

2009 год – 13809 человек;

2010 год – 13545 человек;

2011 год – 13084 человек;

2012 год – 12802 человек;

2013 год  - 12472 человек; 

2014 год  - 12633 человек.

2015 год – 12407 человек

2016 год  - 12314 человек (предварительные данные).
 
В 2014 году число зарегистрированных разводов превысило число браков на 123. С начала 2015 года зарегистрировано 105 вновь созданных семей (в 2014г. - 111 браков), разведено  77 семейных пар (в 2014г. - 240 браков). Число брачных пар уменьшилось по сравнению с аналогичным периодом 2014 года на 5,4 %. Число разводов  уменьшилось на 33,1%. 
Основными задачами формирования системы воспроизводства населения Красногорского района являются: улучшение охраны материнства и детства; снижение уровня заболеваемости и смертности населения; повышение устойчивости семейно-брачных отношений; формирование у населения устойчивой потребности в здоровом образе жизни.

Социальная сфера

Основная часть расходов бюджета состоит из  расходов на социальный сектор — образование и  культуру. Общий объём расходов по перечисленным направлениям в 2015 году составил 152 млн. 642 тыс. 376 руб. или 71% всех расходов бюджета, в 2014 году - 164,12 млн. рублей, 
Важнейшей задачей бюджетной политики района являлось безусловное исполнение всех принятых социальных обязательств.
         Администрацией Красногорского района во исполнение «майских» указов Президента России,  в части совершенствования систем оплаты труда работников образования, здравоохранения и культуры в 2015 году  принимались дополнительные  меры по выделению средств местного бюджета на поддержание  заработной платы в размере, позволяющем выполнению дорожной карты. 
                                                Образование.

Общие расходы на образование в 2015 году составили 130 млн. 815 тыс. 246 руб. (60,4 % от общего объема расходов), из них расходы на содержание и обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования – 27 млн. 592 тыс. 879 руб., общего образования –  90 млн. 255тыс. 563  руб.,  расходы в сфере молодежной политики -  25   тыс. руб. и на другие вопросы в области образования – 12  млн. 941  тыс. 804 руб.
В настоящее время администрацией Красногорского района выполняются в полном объеме все основные мероприятия по совершенствованию систем оплаты труда отдельным категориям работников, определенных указами Президента России.

Кроме того, во исполнение «майских» указов Президента РФ произведено за последние годы увеличение заработной платы работников образовательных учреждений. Средняя заработная плата учителей в Красногорском муниципальном образовании  по итогам 2015 года составила 16518,10 руб. или 100% от установленных Президентом РФ соотношений.

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования в муниципальном образовании за 2015 год составила 16519,8 руб., что составляет 100% от установленных соотношений.


Средняя заработная плата работников дополнительного образования за 2015 год составила 12887,5 руб., что составляет 104,5% от установленных соотношений по дорожной карте.
Система образования Красногорского района включает 28 муниципальных образовательных учреждений, из них 12 школ среднего (полного) общего образования, 5 – основного общего образования, в которых обучается 1097 учащихся, в том числе в сельской в сельской местности 540 учеников, Дом детского творчества (работают 10 кружков по 3 направлениям. Кружки посещают 150 учащихся из всех образовательных учреждений района), Межшкольный учебный комбинат, который посещают 76 учащихся. В межшкольном учебном комбинате ведется начальная профессиональная подготовка по 3 профессиям. 

 Всего в районе имеется 11  муниципальных детских дошкольных учреждений. Численность детей по району  в возрасте от 0 до 6 лет включительно 1124 человек, а численность детей от 2 до 6 лет включительно 715 человек. Плановое количество мест - 695, посещают детские сады на 01.01.2015 года от 1 до 7 лет - 362 ребёнка. Обеспеченность местами в ДОУ на 01.01.2015 года - 100%. Охват детей общим  дошкольным образованием – 32,2 %.

Численность детей, приходящихся на 100 мест в дошкольных учреждениях на 01.01.2015 года составила 52 ребенка. 

По результатам 2014-2015 учебного  года успеваемость по району составила 99,8% года. В 2015 году единый государственный экзамен сдавали 114 выпускников, из них не прошли аттестацию 12 выпускников  или 10,5 %. 139 выпускников 9 классов проходили государственную аттестацию. Успеваемость по итогам аттестации среди учеников 9 классов составила -100%. 

Педагогическую деятельность осуществляют 289 педагогических работника ( 240 - пед. работника общеобразовательных учреждений, 45 – пед. работников детских общеобразовательных учреждений, 4 - педагогических  работников учреждений дополнительного образования. 

67 % от общего количества педагогов  имеют высшее образование, 19 % или 55 педагога аттестованы на   высшую  квалификационную категорию, 148 педагога или 51,2% имеют первую квалификационную категорию. В системе образования района работают 2 работника имеющих звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 15 педагогов имеют значок «Отличник народного образования, 27 педагогов имеют нагрудный знак «Почетный работник общего образования», 34 имеют Почетную грамоту МО.

            Все образовательные учреждения района подключены к сети Интернет. 100% учащихся охвачены обучением с использованием компьютерных технологий. Обеспеченность учебниками составляет 100%., в том числе учебниками не старше 5 лет - 100%.

          В общеобразовательных учреждениях района организованы кружки для  учащихся по 6 направлениям: техническое, спортивное, художественное творчество, туристско - краеведческое, эколого - биологическое, военно -патриотическое. В кружках в 2015-2016 учебном году занимается более 90% учащихся

         Администрацией района и районным отделом образования проводится целенаправленная работа по улучшению организации питания школьников. Охват горячим питанием учащихся составляет 100 процентов

В качестве материальной поддержки педагоги, осуществляющие функции классного руководителя, систематически получают доплату за классное руководство. Продолжена целенаправленная работа по предоставлению мер социальной поддержке по оплате жилых помещений с отоплением и освещением педагогическим работникам образовательных учреждений.

В образовательных учреждений проводилась работа по  укреплению здоровья обучающихся.  В течение года прошло оздоровление 504  учащихся в летних оздоровительных лагерях и 422 учащихся в санаторно – оздоровительных учреждениях Брянской области.

Развитию районной системы образования способствует устойчивое финансовое обеспечение. Для подготовки общеобразовательных учреждений к новому учебному году  финансовые средства из областного бюджета  не выделялись. Из местного бюджета  выделено 1 млн. 861тыс. 071  рублей  и 100% израсходовано.

        В соответствие с разработанными мероприятиями по подготовке учреждений образования к новому учебному году 2015 – 2016 года  году  были выполнены следующие виды работ: проведен  косметический ремонт в общеобразовательных учреждениях и детских дошкольных учреждениях, произведен ремонт автоматики в здании котельной в детского дошкольного учреждения «Гуси-Лебеди» с. Летяхи,  произведена замена прибора учёта холодного водоснабжения в МБОУ Красногорская СОШ №1, в ДОУ д/с «Светлячок» и ДОУ д/с  «Колокольчик» с. Колюды, приобретены водонагреватели. Был осуществлен ремонт автотранспорта, все автобусы (6 штук) оснащены системой ГЛОНАСС, тахографами. В. Во всех общеобразовательных и дошкольных учреждениях проведен косметический ремонт. 

 С целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, для выполнения этих мероприятий в общеобразовательных и дошкольных учреждений израсходовано 48,3 тыс. рублей. Проведена ревизия первичных средств пожаротушения и приобретено оборудование на сумму 430,1 тыс. рублей, выполнены работы по испытанию пожарных наружных лестниц на сумму 20150,56 рублей, выполнены работы по замерам сопротивления изоляции на сумму 105 тыс. рублей.
                             Здравоохранение.

Здравоохранение Красногорского района представлено ГБУЗ «Красногорская» ЦРБ и 20 фельдшерско-акушерскими пунктами. В составе ЦРБ: поликлиника на 290 плановых посещений в смену, стационар на 68 коек, из них 45 круглосуточных, 20 коек дневного пребывания и 3 койки стационара на дому. Численность населения на одну больничную койку в  районе составляет 284 человек, в то время как по области этот показатель составляет  119 человек на 01.01.2015 года..

Число врачей всех специальностей составляет  21 человек или 16,4 на 10000,0 населения, среднего медицинского персонала 121 человек или 94,6 на 10000,0 населения. Численность населения на одного врача составляла  в 2015 году 608 человек, в то время как по области 270 человек на 01.01.2015 года,  а численность населения на одного среднего медицинского работника  составляла 106 человек, в то время как по области этот показатель составлял 88 человек.

         По результатам исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года №597 средняя заработная плата врачей  за 2015 год составила 29,8 тыс. рублей или 95%  от плановой по дорожной карте, среднего медицинского персонала 13,3 тысяч  рублей или 84,0 % от плановой з/пл. по дорожной карте,  младшего  медицинского персонала 9,5 тысяч  рублей или 89 % от плановой з/пл. по дорожной карте.  Заработная плата гл. врача по итогам 2015 года составила 41,1 тыс.  руб., заместителей гл. врача 27,1 тыс. руб. прочего персонала (водитель, прачка, уборщица) 10,5тыс. руб., работников бухгалтерии 12,3 тыс. руб.

В ЦРБ работают 21 врач, при плановой штатной численности на конец 2015 года 51 штатных единиц. Укомплектованность средними медицинскими работниками составила – 99,7 процентов.
В районе проводится активная работа по привлечению медицинских кадров. В настоящее время  в высших медицинских учебных заведениях обучается 5 выпускников школ Красногорского района.
В рамках программы «Развитие здравоохранение Брянской области»  в 2015 году  средства областного бюджета  в район не поступали. 

В ходе реализации национального проекта «Здоровье» на территории Красногорского района проведена дополнительная диспансеризация работающих граждан и граждан, работающих с вредными и опасными условиями труда в объеме 98,0 процентов от плана.  Всего в прошедшем году подлежало диспансеризации 1711 человек, прошли 1660 человек. В 2015 году  по сравнению с 2014 годом в районе у детей отмечено снижения заболеваемости с диагнозом установленным впервые  на 4 %, среди подростков отмечен рост заболеваемости на 9,4%,  а среди взрослого населения отмечено снижение заболеваемости  на 10%.
Всего за 2015 год  врачебная бригада сделала 20 выездов в сельские населенные пункты,  осмотрено 302 человека.
                                                      Культура.

     Учреждения культуры являются важными производителями услуг социально- культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, способствуют духовно-нравственному и гражданско-патриотическому самоопределению личности, развитию творческих инициатив населения, сохранению и распространению нематериального культурного наследия.

В 2015 году на территории района работали следующие  муниципальные учреждения культуры:

 1. Одно муниципальное бюджетное учреждение культуры «Красногорский межпоселенческий  культурно-досуговый центр», которое включает:

-17 структурных культурно-досуговых учреждений (домов культуры, клубов);

-1 краеведческий музей;

2.Одно МБОУ ДОД «Красногорская Детская музыкальная школа».

3.Одно МБУК «Красногорская межпоселенческая центральная районная библиотека», которая включает 17 структурных библиотечных подразделений.  
Штатная численность работающих в отрасли «Культура» в 2014 году  составляла 56 человек, а на 01.01.2016 года составляет 47 человек,  в том числе: 

       - руководителей    5 человек;

       - заместителей 1 человек;

       - основного персонал 30 человек;

       - прочих работников 11 человек.

Фонд оплаты труда в 2014 году составил  7 млн. 499 тыс. рублей, в 2015 году фонд оплаты составил  6 млн. 463 тыс. рублей.

     Культурно-досуговыми учреждениями проведено 3660 мероприятияй с охватом населения 193700 человек.
      В библиотеках района – 990 мероприятий, которые посетило 11818 человек. Посещаемость библиотек составила 86800 человек, читателей 8200 человек, книговыдача 179000 экземпляров. Уровень обеспеченности библиотечными учреждениями и учреждениями культуры (учреждений на 10000,0 человек населения) можно считать  достаточным с учетом их реальной посещаемости и  на 01.10. 2015 года он составляет 14,29

В Красногорском краеведческом музее проведено 198 мероприятий (выставки, экскурсии, музейные уроки и  лекции.) с охватом 4700 человек.  

Сумма денежных средств собранных за оказанные платные услуги составила в 2014 году 179 тыс. рублей, в 2015 году 312,0 тыс. рублей.

Вышеуказанные доходы от платных услуг были направлены на увеличение заработной платы работников культуры.

      Средняя заработная плата основных работников учреждений культуры (специалистов) за  2015 год  составила 13111,3 рублей или 102,8 % к  2014 году (12753,9 рублей) 

В 2015 году ведущие темы мероприятий – 70-летие Победы в Великой Отечественной войне и Год литературы.

        На территориях поселений были проведены  торжественные мероприятия под циклом  «Дорогой памяти», посвященные вручению юбилейных медалей «70 лет Победы в Великой Отечественной войне» ветеранам, участникам войны и труженикам тыла.         В ходе объявленного областного  фестиваля «Салют Победы»,   в учреждениях культуры прошли тематические концерты, литературно-музыкальные композиции и сопровождались выставками на военную тематику.             Проведены районные смотры-конкурсы  патриотической песни и чтецов под  названием «Поклонимся Великим тем годам»  эстрадной песни,  детской художественной самодеятельности.   

В мае на территории всех сельских поселений прошли праздничные мероприятия, посвященные юбилею Великой Победы. Среди привычных праздничных традиций – шествий и митингов памяти, возложения гирлянд и цветов к памятникам, концертно-тематических программ и соревнований, угощения солдатской кашей и адресных поздравлений в 2015 году закрепилась еще одна – «Бессмертный полк». 

       Культурно-досуговыми учреждениями организован  цикл  информационно-просветительских мероприятий  для детей «Да разве об этом расскажешь…», куда вошли встречи  ветеранами и участниками войны, часы рассказов,  вечера памяти. Организованы тематические вечера:  «Память хранят живые»,  «В Брянском лесу тишина», «Вам павшим и живым», «Солдатские матери», «Ратные подвиги предков» , «Выстояли победили».

 В июне, в День памяти и скорби, прошли вечера памяти и митинги, на которых, так же как и по всей стране, люди зажигали свечи в знак памяти  о погибших в боях, замученных в фашистской неволе, умерших в тылу от голода и лишений. 
Основное направление деятельности библиотек района  в 2015 году– патриотическое воспитание- воспитание и преданности  к своему Отечеству, воспитание и уважение к литературному  и историческому наследию России.

Ведется  работа по краеведению. Цель работы библиотек  в данном направлении пропагандировать знания о родном крае.  Ведется летопись Красной Горы и сел « Наш край Красногорский», «Край в котором мы живем». Библиотеки района  организованно вели патриотическую работу в рамках 70-летия Победы в Великой Отечественной войне. Активно включились в акции и занесли  их в летопись сел и деревень.  Проводились обзоры у выставки, уроки мужества, истории, организовались циклы «дни воинской славы.

                                     Физическая культура и спорт.

В 2015 году деятельность администрации была направлена на создание условий для, вовлечение жителей в спортивно-массовые мероприятия, приобщение граждан к здоровому образу жизни.
В Красногорском районе систематически занимаются физической культурой и спортом 2281 человек. К приоритетным задачам развития физической культуры и спорта в районе относятся:
- популяризация физической культуры и спорта среди населения;

- формирования здорового образа жизни, физической и нравственной закалки молодежи;

- сохранение спортивных традиций массового спорта;

- поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО);

- физическая готовность молодежи района к спортивным соревнованиям;
 - оптимальное развитие физических качеств, присущих человеку;
      - укрепление и сохранение здоровья, а также закаливание организма;

      - многолетнее сохранение высокого уровня общей работоспособности.

На территории района имеется 17 учебных заведений, в которых осуществляются физкультурно-оздоровительные мероприятия в урочной форме и дополнительные занятия в спортивных кружках и секциях. Согласно календарного плана Спартакиады школьников Брянской области, в течение учебного года проводились соревнования по легкоатлетическому кроссу (май, октябрь 2015 года), мини-футболу (сентябрь 2015 года), русской лапте (октябрь 2015 года), лыжным гонкам (февраль 2015 года), баскетболу (февраль 2015 года) и волейболу (март 2015 года). Итоги данных турниров были опубликованы в районной газете «Красногорская жизнь». Победители районных соревнований получали право выступить на зональных и финальных турнирах, согласно плана и сроков проведения. 

В физкультурно-оздоровительном комплексе «Беседь» в 2015 году проведено 23 спортивно-массовых мероприятий, в которых приняло участие 1707 школьников в возрасте 12-17 лет. Проводятся дополнительные занятия  с молодежью района по следующим видам спорта: футбол, волейбол, баскетбол, настольный теннис, гиревой спорт, армрестлинг и занятия с группами по общей физической подготовке. В 2016 году планируется начать строительство второго физкультурно-оздоровительного комплекса с плавательным бассейном.
 В 2015 году сборные команды района принимали участие в областных соревнованиях «Дети чернобыля», «Сельские игры», «Лыжня России » и «Кросс наций», где становились победителями и призёрами в отдельных видах. Сборные команды по футболу и волейболу принимали участие в Первенстве Брянской области.

 Вся работа в прошедшем году строилась в тесном сотрудничестве МБУ «ФОК «Беседь» с сектором физической культуры и спорта администрации Красногорского района, с районным отделом образования, учреждениями и организациями района. Такое взаимодействие позволило добиться определённых результатов в соревнованиях районного, зонального и областного уровня. 
Ежегодно проводятся спортивные праздники и мероприятия, посвящённые годовщине Победы в Великой отечественной войне на призы Героя Советского Союза Лысенко И.Н., Дню принятия декларации о государственном суверенитете Российской Федерации, Всероссийскому Дню физкультурника, годовщине образования Красногорского района и освобождения Красногорского района от немецко-фашистских захватчиков, годовщине подписания соглашения об образовании Союзного государства России и Беларусии, Дню национального единства, Дню принятия Конституции Российской Федерации. В вышеперечисленных спортивных праздниках приняли участие спортсмены Гордеевского района, г. Клинцы, г. Новозыбкова, Чечерского района Гомельской области Республики Беларусь, Краснопольского района Могилёвской области Республики Беларусь. 

Вся спортивно-массовая работа осуществлялась по утверждённому плану по следующим направлениям: организационная работа, учебная работа, мероприятия в режиме рабочего дня, физкультурно-массовая и спортивная работа, агитационно-пропагандистская работа, врачебный контроль и медико-санитарный надзор и хозяйственная работа. По каждому направлению было определено содержание работы, сроки проведения и ответственные. 

             ГАУ  «КЦСОН Красногорского района»
   В 2015 году ГАУ  «КЦСОН Красногорского района» осуществляло  деятельность по предоставлению социальных услуг гражданам района. В состав учреждения входит отделение социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов, отделение временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов, отделение реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья, отделение срочного социального обслуживания, консультативной помощи, помощи семье, женщинам и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. В учреждении в настоящее время на 01.01.2016 года работает 81 человек, из них социальных работников 39 человек. По итогам 2015 года ими оказаны социальные  услуги на дому 266 гражданам пожилого возраста. В отделении временного проживания граждан пожилого возраста и инвалидов,  за 2015 год предоставлено благоустроенное жилье с оказанием социальных услуг 19 гражданам пожилого возраста и инвалидам.

За 2015 год  в отделении реабилитации детей и подростков с ограниченными возможностями здоровья прошли курсы реабилитации 37 детей-инвалидов.

Консультативную помощь в целях защиты прав обслуживаемых граждан получили 3247 услуг, проведено 118 обследований семей с целью выявления нуждаемости семьи в социальной помощи, поставлено на учет 14 многодетных семей, выявлено 8 неблагополучных семьи и 9 несовершеннолетних подростков. В 2015 году через ГАУ  «КЦСОН Красногорского района»  материальную помощь получили 45 человек на сумму 222 тыс.301 рубль. 3 человека получили возмещение расходов связанных с газификацией жилых домов на сумму 9.0 тыс. рублей и  компенсацию на зубопротезирование 75 человек на сумму 149 тыс. 423 рубля.

 Средняя заработная плата социального работника по итогам 2015 года составила 12888 рублей.
                                                   Финансы

Реализация полномочий органов местного самоуправления и социально-экономическое развитие Красногорского района в полной мере зависит от обеспеченности финансами.

Доходная часть бюджета  формируется из налоговых, неналоговых доходов и безвозмездных поступлений из бюджетов других уровней. 

За 2015 год доходы консолидированного бюджета Красногорского района составляют   209  млн. 218 тыс. 817 руб. Доходная  часть  бюджета Красногорского района за 2015 год исполнена на 100,5 %. к плановым назначениям.

Налоговые и неналоговые доходы консолидированного бюджета района за 2015 год составили  43 млн. 136 тыс. 253 руб., что составляет 105,6% от запланированных назначений.

Удельный  вес  собственных  доходов  в  общем  объеме  доходов бюджета района  за 2015 год составляет 20,6 %. 

Безвозмездные  поступления в бюджет района за 2015 год составляют 166  млн. 082 тыс. 564 руб.  и  занимают  79,4 %  в  общем  объеме  доходов.

По сравнению с аналогичным периодом 2014 года  доходы уменьшились   на  47 млн. 764 тыс. руб.

Причиной уменьшение доходов бюджета Красногорского района послужило уменьшение поступлений неналоговых доходов от продажи имущества в размере 25 млн. 427 тыс. 602 руб., а также уменьшение безвозмездных поступлений в бюджет района в размере  20 млн. 926 тыс. 023 руб.  

Более чем на 80% бюджет  района  традиционно сформирован за счёт налога на доходы физических лиц, налога на совокупный доход (12%), прочие неналоговые поступления (8%).

Обеспеченность консолидированного бюджета Красногорского района собственными налоговыми доходами в 2015 году составит 37 млн. 791 тыс. 827 руб., что составляет 18,1% от общего объема доходов.

Недоимка в бюджеты муниципальных образований Красногорского района на 01.11.2015 года составила  3 млн. 814 тыс. руб., в том числе по налогам 1 млн. 762 тыс. руб. 

Так в частности, в 2015 году администрацией района было направлено недоимщикам более 700 уведомлений  об уплате задолженности по налогам. Дополнительно было привлечено к декларированию доходов 187 налогоплательщиков. 

В результате проведенных мероприятий произошло снижение недоимки    тыс. руб. 

Бюджетные назначения по расходам консолидированного бюджета Красногорского района составляют за 2015 года   216 млн. 323 тыс. 248 руб., что составляет 99,3  % от планового бюджета. 

   Основная часть расходов бюджета состоит из  расходов на социальный сектор — образование и  культуру. Общий объём расходов по перечисленным направлениям в 2015 году составил 152 млн. 642 тыс. 376 руб. или 71% всех расходов бюджета.

Среди отраслей расходов 2015 года наибольший удельный вес принадлежит отрасли «Образование».  Общие расходы на образование в 2015 году составили 130 млн. 815 тыс. 246 руб. (60,4 % от общего объема расходов), из них расходы на содержание и обеспечение деятельности учреждений дошкольного образования – 27 млн. 592 тыс. 879 руб., общего образования –  90 млн. 255тыс. 563  руб.,  расходы в сфере молодежной политики -  25   тыс. руб. и на другие вопросы в области образования – 12  млн. 941  тыс. 804 руб.

По сравнению с 2014 годом расходы сократились  на  10,2 %. или  14   млн. 926 тыс. 123 руб. 

Расходы на общегосударственные вопросы в 2015 году составят 31 млн. 965 тыс.  735 руб. (14,8  % от общего объема расходов).  По сравнению с 2014 годом расходы сократились  на 19,3 %. или 7  млн. 643  тыс. 873 руб. 

Расходы в сфере культуры, кинематографии  на 2015 год предусмотрены в объеме 9 млн.  870 тыс. 723 руб., или 4,6% от общего объема расходов бюджета в 2015 году. По сравнению с 2014 годом расходы уменьшились на 8 млн.  506 тыс. 602 руб. или  на 57,7%. 

Расходы на физическую культуру и спорт в 2015 году составили   1 млн.   858 тыс. 514  руб.  По сравнению с 2014 годом расходы уменьшились  на 12,28  %. или  273 тыс. 661руб. 

Основными целями бюджетной политики на текущий год и последующие периоды являются достижение  сбалансированности и устойчивости бюджетной системы, безусловное исполнение принятых социальных обязательств, а также, модернизация системы образования. В числе приоритетов, безусловно, нужно также назвать повышение качества предоставления государственных услуг, востребованных населением, эффективности деятельности государственных и муниципальных учреждений, результативности расходования средств бюджетных инвестиций, особенно в объекты социальной сферы, и проведение капитальных ремонтов.

  Позитивные тенденции:

-производство основных сельскохозяйственных культур и основных видов продуктов животноводства в хозяйствах всех категорий  по итогам 2014 года  составило  по району:

-зерна (в первоначально-оприходованном весе) – 10025 тонн или 128,0% к   аналогичному уровню 2013 года;

-картофеля -12033 тонны или 107% к уровню 2013 года (в основном хозяйства населения);

-молока - 9046 тонн или 101% к уровню 2013 года; 

-удой на одну фуражную корову составил 2898 кг. молока или 113 % к уровню 2013 года.

         - уровень среднемесячной заработной платы возрос по сравнению с 2013 годом на 11% и составил 14859,9 рублей;

   - увеличился объем отгруженных товаров собственного производства обрабатывающими предприятиями и достиг 29,31 млн. рублей или 146.5% (в фактических ценах предприятий) к уровню 2013 года;
  - оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям за январь-декабрь 2014 года достиг 267,5млн. рублей, что на 26,1% выше уровня прошлого года (197,4 млн. рублей);

- объем работ по виду деятельности «строительство» по всем строительным организациям за текущий год составил 43,9 млн. рублей  или 170,6% к уровню 2013 года (28,3 мил. рублей).

         - отмечен рост собственных доходов бюджета района на 27% или 12 млн. рублей.

Как показывает анализ социально-экономического развития района, на сегодняшний день основным направлением должна стать совместная и целенаправленная работа администрации района и руководителей организаций и предприятий всех форм собственности по дальнейшему повышению уровня и качества жизни населения.

