РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

БРЯНСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОГОРСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от    13.11.2017г. №676
р.п.Красная Гора

 
 
Об утверждении Положения о

Почетной грамоте администрации

Красногорского района

В целях поощрения граждан, а также предприятий, учреждений, организаций различных форм собственности за активную профессиональную и общественную деятельность, большой личный вклад в развитие экономики, производства, строительства, науки,  культуры, физической культуры и спорта, искусства, воспитания и образования, сельского хозяйства, здравоохранения, в связи со знаменательными (юбилейными) датами, а так же иные заслуги и достижения, получившие широкое общественное признание и способствующие развитию района

Постановляю:

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте администрации Красногорского района (приложение).

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации Красногорского района. 

3. Постановление администрации района от 04 декабря 2006 года №384 «Об утверждении Положения о Почетной грамоте» считать утратившими силу.

 
    Врио.главы администрации                                  А.В.Боровик
 
 
 
 
Утверждено

                                                                                     постановлением администрации

                                                                                     Красногорского района

                                                                                     от    13.11.2017 года  № 676
        ПОЛОЖЕНИЕ

                       о  Почетной грамоте  администрации Красногорского района
1. Почетная грамота администрации Красногорского района (далее Почетная грамота) – муниципальная награда.

2. Почетная грамота является формой поощрения  за активную профессиональную и общественную деятельность, большой личный вклад в развитие экономики, производства, строительства, науки,  культуры, физической культуры и спорта, искусства, воспитания и образования, сельского хозяйства, здравоохранения, благотворительной и иной общественно-полезной деятельности, в связи со знаменательными (юбилейными) датами, а так же иные заслуги и достижения, получившие широкое общественное признание и способствующие развитию района.

3. Почетной грамотой могут быть награждены граждане Российской Федерации, иностранные граждане, лица без гражданства независимо от места их проживания или пребывания,   представители организаций (независимо от их организационно – правовой формы и формы собственности),  военнослужащие, коллективы предприятий, организаций, учреждений различных форм собственности, общественные объединения, сельские поселения района.
4. Почетной грамотой награждаются граждане, имеющие стаж работы в конкретной отрасли не менее 5 лет и стаж работы в коллективе не менее 1 года, а так же неработающие граждане и пенсионеры за заслуги и достижения, получившие широкое общественное признание и способствующие развитию района.

5. С ходатайством о награждении Почетной грамотой могут обращаться органы местного самоуправления, юридические лица всех организационно – правовых форм и форм собственности, государственные органы, коллективы предприятий, учреждений, общественные объединения. Физические лица также вправе обращаться с инициативой о награждении Почетной грамотой, но только посредством субъектов, указанных выше. 
6. В ходатайстве  о награждении Почетной грамотой на гражданина  излагаются данные, характеризующие личность награждаемого, его конкретные трудовые и иные заслуги перед районом, сведения об эффективности и качестве работы и участии в общественной деятельности, о поощрении.  Для предприятий, учреждений, организаций, общественных объединений к ходатайству указывается их полное наименование, юридический адрес, а так же сведения, раскрывающие содержание заслуг трудового коллектива предприятия, учреждения, организации, общественного объединения. Ходатайства о награждении, поступившие от предприятий, и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории сельских поселений, предварительно согласовываются главами сельских поселений. 
7.  Дополнительно могут предоставляться следующие документы:

- характеристика на награждаемого;

- согласие лица, представляемого к награждению, на обработку его персональных данных;

- справка о социально- экономическом развитии организации; 

- протокол (или выписка из протокола) собрания трудового коллектива (в случае если кандидатуру представляемого к награждению Почетной грамотой выдвинул трудовой коллектив организации независимо от организационно-правовой формы и формы собственности);
   - иные документы, необходимые по мнению инициатора ходатайства о награждении Почетной грамотой.

8. Ходатайство о награждении с приложением документов  направляется на рассмотрение главе администрации района не позднее чем за 14 дней до награждения.
9.  Глава администрации района рассматривает представление о награждении Почетной грамотой и принимает соответствующее решение. 
10.  Решение о награждении Почетной грамотой принимается распоряжением главы администрации района.
11.  Почетная грамота подписывается главой администрации района (в его отсутствие - лицом, исполняющим обязанности главы администрации района) и заверяется печатью администрации района.
12. В случае отклонения ходатайства организационный отдел администрации района извещает его инициаторов о решении и сообщает мотивы отказа.

13. Почетная грамота вручается награжденному лично в обстановке торжественности и гласности главой администрации района  либо по его поручению иным лицом. При наличии уважительной причины, по которой невозможно личное присутствие награжденного, Почетная грамота может быть передана администрации организации, возбудившей ходатайство о награждении, или его представителю.
14. При награждении   Почетной грамотой одновременно может вручаться ценный подарок.

15. В случае утраты Почетной грамоты награжденный сохраняет свои права. Дубликат грамоты не выдается. Награждение Почетной грамотой подтверждается копией распоряжения, выданного администрацией района.

16. Повторное награждение Почетной грамотой за новые заслуги производится не ранее чем через 3 года после предыдущего награждения.

17. Оформление документов, учет и регистрацию награжденных осуществляет организационный отдел администрации района.
